INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. sub nr. 3769

COMUNICAT DE PRESA

PENTRU PUNEREA IN APLICARE A PREVEDERILOR O.U.G. NR. 79/2017, PRIVIND MODIFICAREA
SI COMPLETAREA LEGII NR. 227/2015 PRIVIND CODUL FISCAL, PANA LA DATA DE 20.12.2017,

TOTI ANGAJATORII SUNT OBLIGATI SA INITIEZE NEGOCIEREA COLECTIVA, IN VEDEREA
INCHEIERII CONTRACTULUI/ACORDULUI COLECTIV DE MUNCA SAU A ACTELOR ADITIONALE LA
CONTRACTUL/ACORDUL COLECTIV DE MUNCA,

Potrivit Ordonantei de Urgenta nr. 82/08.11.2017, publicata in Monitorul Oficial nr.
902/16.11.2017, toti angajatorii, indiferent de numarul de salariati sau structura capitalului social, sunt
obligati ca pana la data de 20.12.2017, sa initieze negocierea colectiva, in vederea incheierii
contractului/acordului colectiv de munca sau a actelor aditionale la contractul/acordul colectiv de
munca, conform Legii dialogului social nr.62/2011 republicata, dupa cum urmeaza:

Art. VII.

(1) Prin derogare de la prevederile art. 129 alin. (1) din Legea dialogului social nr. 62/2011,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in unitatile in care nu exista incheiat
contract/acord colectiv de munca, initierea negocierii_colective este obligatorie, pentru
punerea in aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 79/2017 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 129 alin. (3) si (5) din Legea nr. 62/2011, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru punerea in aplicare a prevederilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 79/2017 este obligatorie negocierea colectiva a
actelor aditionale la contractele si acordurile colective de munca in vigoare.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (1)—(2) si prin derogare de la prevederile art. 135 alin. (1) lit. a)
din Legea nr. 62/2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in unitatile
in care nu exista sindicat reprezentativ afiliat la o federatie reprezentativa la sectorul de
activitate, la negocierea contractelor/acordurilor colective de munca sau a actelor
aditionale, dupa caz, pot participa reprezentanti ai federatiei sindicale, in baza mandatului
sindicatului, impreuna cu reprezentantii salariatilor.

(4) In aplicarea prevederilor alin. (1)—(2) si prin derogare de la prevederile art. 135 alin. (1) lit.
b) din Legea nr. 62/2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in unitatile in
care nu exista sindicat la negocierea contractelor/acordurilor colective de munca sau a actelor
aditionale, dupa caz, pot participa reprezentantii salariatilor impreuna cu un reprezentant al
unei federatii reprezentative la sectorul de activitate sau a unei confederate sindicale
reprezentative la nivel national, la invitatia reprezentantilor salariatilor.

(5) Prevederile alin. (1)—(4) se aplica in perioada 20 noiembrie—20 decembrie 2017.
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