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Nr.
crt. Denumirea ac iunii Responsabilitatea realiz riiTermen Coordonare i monitorizare

I. CAMPANII EUROPENE

1. Organizarea i desf urarea S pt mânii Europene de
Securitate  i  S tate  în  Munc  -  Afec iunile  musculo  -
scheletice (AMS), sub egida Agen iei Europene pentru
Securitate i S tate în Munc .

Garantarea unui mediu de lucru sigur i s tos pentru cei
peste 217 milioane de angaja i din Uniunea European
reprezint  un obiectiv strategic pentru Comisia European ,
care desf oar  în acest sens o strâns  colaborare cu statele
membre, partenerii sociali i celelalte institu ii ale UE.
Deoarece riscurile profesionale pentru securitatea i s tatea
lucr torilor sunt, în general, similare în întreaga Uniune,
Comisia European  are rolul important de a sprijini statele

Inspectori de munc : Trim.
III - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munca
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membre în abordarea acestor riscuri într-un mod mai eficient
i în adoptarea unor directive de stabilire a unor cerin e

minime în vederea îmbun irii mediului de munc i de
asigurare a securit ii i s ii lucr torilor.
În acest scop, Agen ia European  pentru Securitate i S tate
în Munc   (EU-OSHA) organizeaz  Campanii de informare având
ca tem  subiecte identificate ca fiind de interes pentru
prevenirea în domeniul securit ii i s ii în munc .
Începând din 2003, în vederea îndeplinirii acestui obiectiv,
Inspec ia Muncii s-a implicat în desf urarea campaniilor
europene i a promovat informa iile furnizate de Agen ia
European  pentru Securitate i S tate în Munc , la nivel
na ional, prin intermediul inspectoratelor teritoriale de
munc ,  prin urm toarele tipuri de activit i:
• distribuirea de materiale publicitare ale campaniei–ghiduri,
afi e, pliante, bro uri;
• organizarea de ac iuni specifice la nivelul inspectoratelor
teritoriale de munc : sesiuni de instruire – informare -
con tientizare, de conferin e, workshop-uri, competi ii de
postere, de fotografii, conferin e de pres , expozi ii,
concursuri, proiec ii speciale de film la care au fost invita i
reprezentan i ai angajatorilor, ai partenerilor sociali, ai
institutelor de cercetare i de înv mânt, ai serviciilor
externe de prevenire i protec ie i al i factori interesa i;
• diseminarea informa iilor i a instrumentelor practice de
gestionare a securit ii i s ii în munc   atât la nivelul
angajatorilor cât i angaja ilor.
În luna octombrie a fiec rui an, sub egida ”S pt mânii
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Europene a S ii i Securit ii în Munc ”, Inspec ia Muncii
organizeaz  simpozioane tehnico- tiin ifice în 4 centre
regionale (inspectorate teritoriale de munc ), stabilite în
Programul cadru de ac iuni al Inspec iei Muncii pentru anul în
curs  i aprobate de Inspectorul de General de Stat.
La aceste simpozioane regionale sunt invita i s  participe cu
lucr ri tehnico- tiin ifice reprezentan i ai inspectoratelor
teritoriale de munc , autorit ilor publice centrale i locale,
angajatori sau reprezentan i ai acestora, lucr tori desemna i
pentru a se ocupa de activit ile de prevenire i protec ie,
serviciile interne de prevenire i protec ie, reprezentan i ai
sindicatelor.
Agen ia European  pentru Securitate i S tate în Munc
(EU-OSHA) a anun at tema Campaniei pentru perioada 2020-
2022:  Prevenirea afec iunilor musculo-scheletice (AMS)
profesionale. EU-OSHA a mai desf urat o campanie în anul
2007 cu tema Reduce i efortului (afec iuni musculo-
scheletice). Campania din 2007 a urm rit s  promoveze o
metod  de gestionare integrat  a problemei, subliniind ideea
potrivit c reia to i partenerii sociali ar trebui s  conlucreze în
vederea combaterii afec iunilor musculo-scheletice. În cadrul
acestei ac iuni a fost subliniat  importan a gestion rii modului
de p strare, reabilitare i reîntoarcere la lucru a persoanelor
care sufer  sau au suferit de afec iuni musculo-scheletice.
Afec iunile musculo-scheletice continu  s  fie una din cele mai
frecvente probleme de s tate profesional  nu numai în
Europa, ci i în lume. În prezent AMS afecteaz  milioane de
lucr tori din întreaga Europ , iar îmboln virile presupun
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cheltuieli de miliarde de euro din partea angajatorilor.
În acest context, Campania European  pentru Securitate i

tate în Munc   2020-2022 va aborda cauzele acestei
probleme persistente la locul de munc  dintr-o perspectiv
sistemic , iar scopul ei este s  disemineze informa ii de
calitate despre subiect, s  încurajeze abordarea integrat  a
gestion rii acestor AMS i s  ofere instrumente i solu ii
practice la nivelul tuturor locurilor de munc . În abordarea
AMS, angajatorii trebuie s  ia în considerare i monitorizarea
st rii de s tate a lucr torilor, precum i reabilitarea i
reintegrarea acelora care sufer  de aceste afec iuni.

2 Organizarea i desf urarea activit ilor derulate în cadrul
Campaniei Europene de informare cu privire la beneficiile
muncii declarate – denumirea campaniei „Câ tig , Declar ,
Beneficiaz ”

Platforma european  pentru intensificarea cooper rii în
materie de combatere a muncii nedeclarate va lansa prima sa
campanie de informare în 2020.
Activit ile se vor concentra pe con tientizarea companiilor i
a lucr torilor cu privire la beneficiile muncii declarate. Pe
lâng  o campanie de socializare la nivel european, o

pt mân  de ac iune se va desf ura în perioada 16-20 martie
2020. Perioada de desf urare a fost aprobat  în cadrul
reuniunii plenare a platformei ce a avut loc în octombrie 2019.
Aceast  ac iune este înscris  în Programul propriu de ac iuni al
Platformei.
Obiectivele specifice ale campaniei sunt:

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.
I – II

- Inspector ef adjunct RM -
ef serviciu control RM

-Inspectori de munc
(Compartimentul control
munc  nedeclarat )
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- sensibilizarea companiilor, în special a întreprinderilor mici i
mijlocii (IMM-uri), cu privire la beneficiile i obliga ia de a
declara raporturi de munc  pe întreg procesul de lan ului de
subcontractare, precum i la riscul de a fi sanc ionate în cazul
în care folosesc munc   nedeclarat ;
- cre terea gradului de con tientizare a lucr torilor cu privire
la drepturile lor, impactul negativ al muncii nedeclarate,
posibilit ile acestora de a raporta munca nedeclarat ,de a fi
proteja i i de a desf ura activitate declarat ;
- sensibilizarea factorilor de decizie asupra necesit ii de a
ac iona i a spori eforturile de a combate munca nedeclarat ,
prin ini iative politice i legislative;
- cre terea vizibilit ii activit ii platformei prin
implementarea campaniei la nivel UE.
Avantajele campaniei de informare comune sunt urm toarele:
- atingerea unui public larg i con tientizarea  rapid  cu privire
la aceast  problem  important ;
- realizarea unei bune ac iuni de informare pentru companii i
lucr tori;
- facilitarea cooper rii institu ionale între p ile interesate
relevante la nivel na ional i UE;
-  cre terea gradului de con tientizare a muncii nedeclarate i
a importan ei muncii declarate;
-  cre terea gradului de con tientizare al factorilor de decizie
cu privire la necesitatea de a ac iona i a spori eforturile de
combatere a muncii nedeclarate;
- promovarea activit ii Platformei (indirect) i a membrilor i
observatorilor acesteia.
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Campania de con tientizare la nivelul întregii UE încurajeaz
membrii platformei i observatorii s  se angajeze pe re elele
sociale i (mai departe) s  difuzeze mesaje cheie. Aceasta va
fi condus i coordonat  de Comisie folosind conturile de
socializare ale DG Ocuparea For ei de Munc , Afaceri Sociale i
Incluziune.
Inspec ia Muncii are flexibilitatea de a se concentra pe grupuri
int  specifice, sau sectoare i activit i, adaptate nevoilor i

resurselor sale. Aceste ac iuni desf urate în perioada 16 – 20
martie 2020 pot include: controale la nivel na ional inclusiv cu
inspectori din alte state membre ale Platformei, sesiuni de
informare i con tientizare pentru lucr tori, ac iuni de
informare în cooperare cu partenerii sociali; seminarii,
inform ri i comunicate de pres , etc.

II. CAMPANII NA IONALE ÎN DOMENIUL SECURIT II I S II ÎN MUNC

3. Campanie na ional  „Program educa ional privind
prevenirea în mediul lucrativ i consilierea profesional
timpurie a elevilor din ciclul gimnazial” – Proiect AVE.

Cadrul strategic european în domeniul securit ii i s ii în
munc  mizeaz  în perioada urm toare pe consolidarea politicilor
na ionale ce vizeaz  dezvoltarea unor sinergii cu alte domenii,
printre care i înv mântul.
În comunicatul Comisiei Europene nr. 5431/2017 c tre Parlamentul
European, Consiliul Comitetului Economic i Social European i
Comitetul Regiunilor se prezint  faptul c  “În contextul noului
mediu al muncii, este foarte important ca oamenii s  în eleag  deja
implica iile securit ii i s ii în munc  atunci când intr  pe

Inspector de munc Trim.
I - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- inspector de munc
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pia a for ei de munc . Acest lucru implic  nu numai înv area pe tot
parcursul vie ii pentru profesioni tii din domeniul securit ii i

ii în munc , ci i integrarea acestor aspecte în toate
sectoarele educa iei.”
Proiectul “AVE”, având ca fondatori Inspec ia Muncii, compania SC
Marquardt Schaltsysteme SCS i Universitatea “Lucian Blaga” Sibiu, a
fost lansat în 2017 i a fost derulat pe parcursul anului 2017 ca
proiect pilot în jude ul Sibiu. Proiectul s-a adresat unui grup int
format din elevii înscri i în ciclul gimnazial, cu vârsta între 11 i 15
ani. Derularea proiectului sprijin  integrarea educa iei în domeniul
securit ii i s ii în munc  în colile gimnaziale. Implementarea
proiectului “AVE” a pornit de la convingerea c  nu este prematur s
se prezinte elevilor conceptele de baz  care, pentru adul i, sunt
reunite sub denumirea generic  de securitate i s tate în munc .
Dac  elevii parcurg un proces de înv are timpurie despre securitate
i s tate în munc , acestea vor deveni o parte integrant , fireasc

a modului în care vor reac iona la contactul cu pericolele, iar
aceast  atitudine îi va înso i pe tot parcursul vie ii profesionale.
În acest sens, în dezvoltarea Proiectului “AVE” s-a urm rit:
- dobândirea unor cuno tin e primare i abilit i în materie de

securitate i s tate;
- recunoa terea, evaluarea i controlul riscurilor i dezvoltarea

unei atitudini sigure;
- dezvoltarea capacit ii de a acorda primul ajutor;
- în elegerea nevoii de a respecta regulile stabilite;
- dezvoltarea atitudinii participative în luarea deciziilor;
- descoperirea mediului de munc i a mijloacelor de prevenire

legate de viitoarea carier .
Succesul înregistrat la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munc
Sibiu a determinat Inspec ia Muncii din Romania s  extind  derularea
proiectului, în anului 2018, la zece inspectorate teritoriale de
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munc : Alba, Arad, Bra ov, Bihor, Dolj, Hunedoara, Gala i, Tulcea,
Neam i Bucure ti. Având în vedere rezultatele ob inute în anul
2018 în cele zece jude e selec ionate i impactul pe care l-a avut
aceasta ac iune în mediul urban i mai ales în cel rural, s-a
considerat necesar  extinderea, pe o perioad  de trei ani, începând
cu anul 2019, a proiectului „AVE” la nivel na ional, fiind implicate
toate inspectoratele teritoriale de munc .
Obiectivele urm rite în derularea proiectului, pentru anul 2020 sunt:

Con tientizarea comportamentului preventiv în mediul de
munc . Crearea unui sistem de orientare practic  privind
con tientizarea atitudinii preventive în mediul de munc i
combaterea accidentelor de munc ;
Orientarea elevilor în carier  spre diferite meserii i
con tientizarea acestora cu privire la riscurile generale i
specifice la care pot fi expu i.

Dezvoltarea proiectului implic :
- Contactarea inspectoratului colar jude ean pentru prezentarea

proiectului;
- Selectarea colilor participante i încheierea protocoalelor de

colaborare între inspectoratul colar i  inspectoratul teritorial
de munc ;

- Contactarea reprezentan ilor colilor participante pentru
prezentarea proiectului, selectarea profesorilor participan i i
stabilirea modalit ilor de colaborare între inspectorii de munc
nominaliza i i cadrele didactice.

- Stabilirea grupului int  format din elevi – coala gimnazial  (cl.
V-VIII) care beneficiaz  de programul educa ional.

- Contactarea agen ilor economici interesa i i încheierea
protocoalelor de colaborare între coala gimnaziala - agen ii
economici.

- Planificarea logisticii necesare în coal ;
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- Stabilirea loca iilor pentru desf urarea lec iilor practice
deschise.

- Stabilirea regulamentelor de desf urare a concursurilor
tematice : crea ii artistice, desene, scenete, eseuri, etc.

Ac iunile vor continua cu:
- Predarea modulelor de curs;
- Lansarea concursurilor de crea ie cultural  în coli - desene,

eseuri tematice, etc.
- Desf urarea lec iei practice deschise pe teme de utilizare a

echipamentului individual de protec ie, acordarea primului
ajutor, ac iuni în situa ii de urgen ;

- Organizarea i efectuarea vizitelor elevilor la agen ii economici
implica i în proiect;

- Valorificarea  crea iilor  culturale  selectate  de  c tre  o  echip  de
evaluatori prin afi area, publicarea sau punerea în scena a
acestora. Jurizarea produc iilor culturale de c tre echipa
cadrelor didactice, membre ale grupului de evaluare.

- Organizarea unei întâlniri de bilan  pentru eviden ierea
feedback-ului din partea elevilor, cadrelor didactice, p rin ilor i
a partenerilor din cadrul proiectului cu privire la utilitatea
programului de con tientizare privind s tatea i securitatea în
munc i de consiliere profesional  în cadrul c rora: vor fi
completate chestionare de opinie, afi area i prezentarea
produc iilor artistice;

- Promovarea în mass media.
La  finalizarea  campaniei  se  va  evaluarea  modul  în  care  a  fost
implementat proiectul AVE i se va elabora un raport final, la nivelul
inspectoratelor teritoriale de munc , în care se vor  formula
propuneri de îmbun ire i diseminare la nivel jude ean /na ional
a proiectului.
Inspec ia Muncii va întocmi Raportul final privind derularea
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campaniei na ionale, urmând s  valorifice rezultatele ob inute în
urm torii doi ani, în care se va derula proiectul.

4. Campanie na ional  privind obliga iile angajatorilor de a
implementa, pe baza principiilor generale de prevenire,

surile necesare pentru asigurarea securit ii i protec ia
lucr torilor care î i desf oar  activitatea în antierele
temporare sau mobile.

Num rul de accidente de munc  înregistrat precum i gravitatea
acestora, a fost factorul determinant pentru a continua i intensifica
ac iunile de verificare i monitorizare, a modului în care se respect
prevederile legale în domeniul securit ii i s ii în munc  în
antierele temporare sau mobile, precum i modul în care

angajatorii realizeaz  m surile de securitate i s tate dispuse de
inspectorii de munc  în timpul ac iunilor de control.
Grupul int  este constituit din angajatorii i lucr torii care î i
desf oar  activitatea în domeniul construc iilor (codurile CAEN 41,
42 i 43). Se vor verifica cu prioritate antierele de construc ii
temporare  sau  mobile  pe  care  se  deruleaz  lucr ri,  în  func ie  de
num rul de subantreprenori, de num rul de accidente produse i de
natura activit ilor specifice, cu risc mare de accidentare.
Un obiectiv al campaniei este de a cre te gradul de con tientizare a
angajatorilor i a lucr torilor în ceea ce prive te necesitatea
respect rii prevederilor legale referitoare la securitatea i s tatea
în munc  privind riscurilor specifice în domeniul construc iilor. În
acest sens, angajatorii identifica i conform criteriilor men ionate
mai sus vor fi invita i s  participe la edin ele de con tientizare
organizate de inspectoratele teritoriale de munc , în cadrul c rora
se vor prezenta motivele i modul în care se va desf ura ac iunea,
evenimente produse în antiere ca urmare a nerespect rii

Inspectori de munc Trim.
I - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc
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prevederilor legale sau a instruc iunilor proprii, precum i
consecin ele acestor evenimente.
Inspectoratele teritoriale de munc  vor mediatiza  obiectivele
campaniei în mass media local i central i, în func ie de condi iile
locale,  se  vor  organiza  dezbateri,  mese  rotunde  cu  angajatori  cu
activitate din domeniul construc iilor i reprezentan i ai sindicatelor
reprezentative având ca teme costurile socio-economice ce deriv
din nerespectarea prevederilor legale în vigoare. Se vor analiza
exemple de accidente de munc  care s-au produs în activit ile de
construc ii i m surile de prevenire care nu au fost luate sau nu au
fost respectate i care au condus la producerea acestor, precum i
posibilit ile de a diminua costurilor socio - economice care deriv
din nerespectarea prevederilor legale din domeniul securit ii i

ii în munc .
Un alt obiectiv este de se îndruma angajatorii pentru crearea
condi iilor care pot stimula  lucr torii, reprezentan ii acestora,
precum i sindicatele din domeniul construc iilor pentru o
participare cât mai activ  la procesul de implementare a legisla iei
specifice domeniului construc ii, la promovarea programelor proprii
ale angajatorilor pentru cre terea nivelului de securitate, precum i
la promovarea bunelor practici identificate în campanie.
Se va continua implementarea modului de control testat în anul
2019, respectiv se vor realiza vizite de control la angajatori privind
verificarea respect rii  cerin elor legale,  bazate pe check-list-uri de
control în domeniul s ii i securit ii în munc  pentru antiere
temporare sau mobile. Acestea se vor completa pentru fiecare
angajator controlat i se vor arhiva cu documentele de control
încheiate pentru fiecare angajator controlat.
Activitatea  de  control  se  va  axa  i  pe  verificarea  modului  de
realizare a m surilor dispuse la termenele stabilite în procesele
verbale de control încheiate cu ocazia controalelor efectuate.
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La închiderea campaniei, Inspec ia Muncii va analiza rezultatele
ob inute i, dup  caz, le va  valorifica în cadrul ac iunilor ce vor fi
întreprinse în anii urm tori.

III. CAMPANII NA IONALE ÎN DOMENIUL SUPRAVEGHERII PIE EI

5. Campanie na ional  de supraveghere a pie ei produselor
industriale din domeniul de competen  al Inspec iei Muncii,
conform Programului sectorial pentru anul 2020, coordonat
de c tre Comisia European .

În temeiul Regulamentului (CE) nr. 765/2008 de stabilire a
cerin elor de acreditare i de supraveghere a pie ei în ceea ce
prive te comercializarea produselor, Inspec ia Muncii, în
calitate de autoritate na ional  de supraveghere a pie ei are
obliga ia clar  de a controla într-un mod proactiv produsele
puse la dispozi ie pe pia . Operatorii economici (produc tori,
importatori, distribuitori) au obliga ia clar  de a coopera cu
autorit ile na ionale de supraveghere a pie ei i de a lua

suri corective, atunci când acestea sunt necesare.
Supravegherea pie ei are scopul de a garanta c  produsele
respect  cerin ele în vigoare aplicabile, oferind astfel un nivel
de protec ie ridicat al intereselor publice, cum este i

tatea i securitatea la locul de munc , asigurându-se, în
acela i timp, c  libera circula ie a produselor nu este limitat
într-o m sur  mai mare decât cea permis  de legisla ia de

Inspectori de munc Trim.
I - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM,
- Inspectori de munc :
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armonizare sau de orice alt  reglementare relevant  a Uniunii
Europene.
Supravegherea pie ei asigur  cet enilor un nivel de protec ie
echivalent în întreaga pia  unic , indiferent de originea
produsului. De asemenea, supravegherea pie ei este
important  pentru interesele operatorilor economici, deoarece
contribuie la eliminarea concuren ei neloiale.
Statele membre trebuie s  garanteze o supraveghere eficient
a pie ei lor. Acestea sunt obligate s  organizeze i s  asigure
controlul produselor puse la dispozi ie pe pia  sau importate.
Statele membre trebuie s  ia m surile adecvate pentru a
garanta c  dispozi iile în vigoare ale Regulamentului (CE) nr.
765/2008 i ale altor legisla ii de armonizare ale Uniunii sunt
respectate în cadrul UE i, în special, pentru a împiedica
punerea la dispozi ie pe pia i utilizarea unor produse
neconforme i/sau periculoase.
Supravegherea pie ei trebuie s  permit , pe de o parte,
identificarea, împiedicarea comercializ rii i retragerea de pe
pia  a produselor periculoase sau a produselor care, din orice
alt motiv, nu sunt conforme cu cerin ele aplicabile stabilite în
legisla ia de armonizare a Uniunii Europene i,  pe  de  alt
parte, sanc ionarea operatorilor care încalc  legea.
Necesitatea elabor rii programului sectorial de control
proactiv în domeniul supravegherii pie ei este astfel o cerin
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stabilit  în prevederile art. 18 alin. (5) din Regulamentul (CE)
nr. 765/2008.
Campania urm re te realizarea obiectivelor amintite mai sus,
prin ac iuni de con tientizare i verificare a operatorilor
economici (produc tori, importatori, distribuitori), cu privire
la cunoa terea i respectarea actelor normative care
reglementeaz  introducerea pe pia  a produselor din
domeniul de competen  al Inspec iei Muncii.

IV.CAMPANII NA IONALE ÎN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNC

6. Campanie  privind  identificarea  i  combaterea  cazurilor  de
munc  nedeclarat  în domenii susceptibile utiliz rii
frecvente a acesteia: construc ii, fabricarea produselor de
brut rie i a produselor f inoase, depozitarea i
comercializarea produselor cerealiere i a produselor de
panifica ie, industria lemnului, comer  cu ridicata i cu
am nuntul, paz , unit i care desf oar  activit i în
sta iuni montane i de pe litoral, unit i care desf oar
activitate pe timpul nop ii (restaurante, baruri, cluburi,
discoteci, jocuri de noroc, unit i de comer  cu program
non-stop, unit i distribu ie carburant), colectarea i
reciclarea de eurilor nepericuloase, între inerea i
repararea autovehiculelor, alte prest ri de servicii etc.

Având în vedere obiectivele specifice ale Inspec iei Muncii stabilite
prin lege se impune intensificarea ac iunilor de control în vederea
diminu rii muncii nedeclarate.

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.

I - IV

- Inspector ef adjunct RM,
- ef serviciu control RM
- Inspectori de munc
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Munca nedeclarat  constituie un fenomen extrem de nociv, datorit
consecin elor sociale i economice pe care le produce:
- persoana care presteaz  munc  nedeclarat  este lipsit  de
protec ie social ;

o lipsa drepturilor conferite de un contract de
munc , cum ar fi cele la concediu remunerat i la
concediu medical;

o lipsa accesului la pensie i la indemniza ie de
omaj;

- persoana care presteaz  munca f  forme legale de angajare, nu
are siguran a pl ii muncii prestate, plata f cându-se în func ie de
bun voin a angajatorului;
- angajatorul este lipsit de posibilitatea legal  de a responsabiliza pe
lucr tor pentru eventualele pagube produse de acesta;
- condi ii precare de munc  pentru lucr tori i riscurile pe care
acestea le implic  pentru s tatea lucr torilor;
- fondurile sociale i bugetul de stat sunt p gubite prin sustragerea
de la plata impozitelor i a contribu iilor sociale.
Obiectivele campaniei sunt:
- identificarea si combaterea muncii nedeclarate i luarea m surilor
care se impun pentru determinarea respect rii de c tre angajatorii
care desf oar  activitate în diferite domenii de activitate, a
prevederilor legale în domeniul rela iilor de munc ;

- identificarea angajatorilor care utilizeaz  nelegal munca copiilor i
a tinerilor;

- determinarea angajatorilor de a încheia contracte individuale de
munc  pentru persoanele depistate f  forme legale de angajare,
de a le înregistra în aplica ia REVISAL i de a le transmite la
inspectoratul teritorial de munc  în raza c ruia societatea are
sediul social;

- cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a angaja ilor
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în ceea ce prive te necesitatea respect rii prevederilor legale în
domeniul rela iilor de munc ;

- diminuarea consecin elor sociale i economice negative care deriv
din nerespectarea de c tre angajatorii care desf oar  activitate în
diferite domenii de activitate;

- eliminarea neconformit ilor constatate prin dispunerea de m suri
obligatorii de intrare în legalitate i aplicarea de sanc iuni
contraven ionale corespunz toare.

În cadrul campaniei se efectueaz  ac iuni de control la angajatorii
care presteaz  activitate în domeniul în care se desf oar
campania (ex. construc ii, panifica ie, servicii, comer , etc.),
selecta i pe zone i din bazele de date disponibile ca instrumente de
lucru la nivelul Inspec iei Muncii (ONRC, REGES, COLUMBO).

7. Campanie privind verificarea modului în care se respect
legisla ia în domeniul rela iilor de munc  în transportul
rutier.

Motivare:
 În cadrul campaniei se urm re te verificarea angajatorilor care
desf oar  activitate în domeniul transportului rutier, în ceea ce
prive te necesitatea respect rii prevederilor legale în domeniul
rela iilor de munc , în special a celor privind timpul de munc i de
odihn  ale conduc torilor auto, a legisla iei i a directivelor
europene ce vizeaz  deta area lucr torilor în cadrul prest rii de
servicii transna ionale transpuse în legisla ia na ional .
Scopul  acestei  campanii  este  de  a  informa  cu  privire  la  actele
normative incidente, în contextul controalelor rutiere efectuate cu
lucr tori din cadrul ISCTR, a controalelor efectuate la depozitele
vamale sau logistice ale retailor sau la sediul/punctul de lucru
declarat al operatorilor de transport rutier.
Obiectivele campaniei:

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.

I - IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
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- Cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a angaja ilor
în ceea ce prive te necesitatea respect rii prevederilor legale în
domeniul rela iilor de munc ;
- Diminuarea consecin elor sociale i economice negative care deriv
din nerespectarea de c tre angajatorii care desf oar  activitate în
domeniul transportului rutier, a prevederilor legale privind timpul
de munc i de odihn ;
- Eliminarea tuturor neconformit ilor constatate, prin dispunerea
de m suri obligatorii de intrare în legalitate i aplicarea sanc iunilor
contraven ionale corespunz toare.
Implicarea în desf urare a campaniei:
- stabilirea perioadei de desf urare;
- întocmirea metodologiei de desf urare a campaniei;
- stabilirea grupului int (baza proprie de date, eviden a situa iilor
trimestriale; sesiz ri; verificarea m surilor dispuse anterior etc.);
- stabilirea tematicii de control;
- valorificarea rezultatelor campaniei i întocmirea raportului.

8. Campanie privind verificarea modului de respectare, de
tre angajatori, a prevederilor Legii nr. 156/2000 privind

protec ia cet enilor români care lucreaz  în str in tate,
republicat , cu modific rile i complet rile ulterioare.

Motivare:
Migra ia for ei de munc  este un fenomen înc  prezent în

societatea româneasc , cet enii români apelând la societ ile de
intermediere sau la persoane fizice pentru ocuparea unui loc de
munc  în str in tate, iar nerespectarea prevederilor legale pentru
medierea cet enilor români în str in tate poate fi un punct de
plecare în constituirea traficului de persoane în scop de munc ,
urmate de consecin e sociale i economice negative.
Schimbarea legisla iei care reglementeaz  condi iile de func ionare

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.

I

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
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si procedura de înregistrare, ale persoanelor juridice care
desf oar  pe teritoriul României activit i de mediere i plasare a
for ei de munc  în str in tate,  f  perceperea de la solicitan ii
locurilor de munc  de comisioane, tarife sau taxe.
Obiectivul campaniei:
În cadrul campaniei se urm re te identificarea cazurilor de

nerespectare a condi iilor de func ionare si a procedurii de
înregistrare, de c tre persoanele juridice care î i desf oar
activitatea pe teritoriul României ca agen i de plasare a for ei de
munc  în str in tate i con tientizarea acestora cu privire la
modalit ile de aplicare i la obligativitatea respect rii  prevederilor
legale incidente.
Implicarea în desf urarea campaniei:
- stabilirea perioadei de desf urare;
- întocmirea metodologiei de desf urare a campaniei;
- stabilirea grupului int  (baza proprie de date, eviden a situa iilor
trimestriale; sesiz ri; verificarea m surilor dispuse anterior;
societ i care desf oar  activit ii de consultan  în vederea
medierii în str in tate sau în managementul resurselor umane;
agen ii de modeling);
- stabilirea tematicii de control;
- valorificarea rezultatelor campaniei i întocmirea raportului.
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9. Campanie privind verificarea modului de respectare de
tre angajatori a prevederilor Legii nr. 52/2011 privind

exercitarea unor activit i cu caracter ocazional desf urate
de zilieri, cu modific rile i complet rile ulterioare, i a
normelor de aplicare a acesteia.

Motivare:
 Utilizarea de c tre angajatori a for ei de munc  imediat , ieftin i

 asumarea respect rii drepturilor lucr torilor, conduce la
apari ia cazurilor de utilizare a muncii nedeclarate prin folosirea
zilierilor în alte condi ii decât cele limitativ prev zute de lege.
Obiectivul campaniei:
 Cre terea gradului de con tientizare i verificarea beneficiarilor i a
împuternici ilor acestora, în ceea ce prive te modalitatea de
respectare a condi iilor legale în care se poate desf ura activitate
cu zilieri, vizând totodat  diminuarea consecin elor sociale i
economice negative care deriv  din nerespectarea legisla iei
incidente.
Se efectueaz  ac iuni de verificare în vederea  elimin rii
neconformit ilor constatate, i totodat  se realizeaz  îndrumarea
beneficiarilor cu privire la modalit ile de aplicare a legisla iei
incidente.
Implicarea în desf urarea campaniei:
- stabilirea perioade de desf urare;
- întocmirea metodologiei de desf urare a campaniei;
- stabilirea grupului int  (baza proprie de date, eviden a situa iilor
trimestriale; sesiz ri; verificarea m surilor dispuse anterior;
activit i desf urate sezonier);
- stabilirea tematicii de control;
- valorificarea rezultatelor campaniei i întocmirea raportului.

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.

III

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
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10. Campanie privind verificarea modului de respectare a
prevederilor legale privind încheierea, modificarea,
suspendarea i executarea contractelor individuale de
munc  (timpul de munc i de odihn , drepturi salariale) în
cre e, gr dini e, afterschool.

Motivare:
Cre terea num rului de copii, îndrumarea lor c tre sistemul de

educa ie la nivel pre colar, precum i cre terea cerin elor de
calitate a dus la cre terea num rului de cre e, gr dini e i a
activit ilor de afterschool în institu iile de profil atât publice, cât i
private. Având în vedere i cre terea num rului de contracte
individuale de munc  în acest sector de activitate, în mare parte cu
norm  par ial , se impune verificarea modului în care se respect
dispozi iile legale în domeniul rela iilor de munc  în cadrul acestor
entit i. De asemenea se constat  o cre tere a num rului sesiz rilor
privind domeniul men ionat anterior.
Obiectivul campaniei:
- Cre terea gradului de con tientizare i verificarea angajatorilor
care desf oar  activit i specifice înv mântului pre colar
organizate în cre e, gr dini e, inclusiv afterschool, în ceea ce
prive te necesitatea respect rii prevederilor legale în domeniul
rela iilor de munc , cu prec dere in încheierea si executarea
contractelor individuale de munc  cu timp par ial;
- Se efectueaz  ac iuni în cadrul c rora angajatorii sunt verifica i
dar  i  îndruma i  cu  privire  la  modalit ile  de  aplicare  corect  a
legisla iei muncii.
Implicarea în desf urarea campaniei:
- stabilirea perioadei de desf urare;
- întocmirea metodologiei de desf urare a campaniei;
- stabilirea grupului int  (baza de date proprie, baze de date

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarata)

Trim.

IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
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interne/externe din care se pot extrage informa ii utile care s  duc
la identificarea angajatorilor care desf oar  activitate în domeniul
înv mântului pre colar; sesiz ri; verificarea m surilor dispuse
anterior, dac  este cazul, etc.)
- stabilirea tematicii de control;
- valorificarea rezultatelor campaniei i întocmirea raportului.

V. AC IUNI ÎN DOMENIUL SECURIT II I S II ÎN MUNC

11. Ac iune de con tientizare i control vizând modul de
respectare a cerin elor minime de securitate i s tate în
munc  pentru asigurarea protec iei lucr torilor împotriva
riscurilor legate de prezen a agen ilor chimici periculo i.

Prin Legea nr. 326/2013 de modificare a Legii nr. 349/2007, privind
reorganizarea cadrului institu ional în domeniul managementului
substan elor chimice, Inspec ia Muncii a fost desemnat  ca
autoritate competent  pentru controlul aplic rii legisla iei de
implementare a prevederilor Regulamentului (CE) nr. 1.907/2006 al
Parlamentului European i al Consiliului (REACH), în domeniul
securit ii i s ii în munc . Conform art. 117(1) din
regulamentul sus-men ionat, Inspec ia Muncii are obliga ia de a
raporta anual c tre Agen ia European  pentru Produse Chimice
(ECHA) rezultatele ob inute în domeniul punerii în aplicare al
Regulamentului (CE) nr. 1.907/2006 al Parlamentului European i al
Consiliului (REACH), atât în ceea ce prive te controlul propriu-zis,
cât i în privin a con tientiz rii factorilor interesa i i al instruirii
inspectorilor de munc .
 Ac iunea urm re te:
- Cre terea gradului de con tientizare cu privire la importan a
prevenirii riscurilor prezentate de substan ele periculoase;

Inspectori de munc Trim.

II - III

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM,
- Inspector de munca
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- Monitorizarea punerii în aplicare a prevederilor legale europene
privind asigurarea securit ii i s ii lucr torilor expu i la
substan elor periculoase;
- Centralizarea datelor în vederea analizei eficien ei controalelor i
elabor rii rapoartelor na ionale privind punerea în aplicare a
directivelor/regulamentelor europene specifice.
Ac iunea se va desf ura în toate jude ele la angajatori din toate
domeniile de activitate, urm rindu-se în mod special utilizatorii de
substan e chimice i întreprinderile mici i mijlocii i se va axa pe:
- instruirea inspectorilor din cadrul ITM cu prevederile legisla iei în
domeniul substan elor periculoase;
- realizarea cel pu in a unei sesiuni de informare de c tre fiecare
inspectorat teritorial de munc  prin invitarea tuturor factorilor
interesa i (angajatori, lucr tori desemna i, sindicate, servicii
externe de prevenire i protec ie) în vederea prezent rii de
materiale elaborate de inspectorii de munc  pe baza tematicilor
puse la dispozi ie de Inspec ia Muncii;
- realizarea a minimum 6 controale de c tre fiecare inspectorat
teritorial de munc ; de asemenea, în cursul controalelor, inspectorii
de munc  vor îndruma angajatorii cu privire la obliga iile acestora
conform Regulamentului (CE) nr. 1.907/2006 al Parlamentului
European i al Consiliului (REACH);
- promovarea ac iunii în mass-media local i central  prin
comunicate de pres , apari ii televizate etc..

12. Ac iune  de  verificare  a  modului  în  care  sunt  respectate
cerin ele minime pentru îmbun irea securit ii i
protec ia s ii lucr torilor care pot fi expu i unui
poten ial risc datorat atmosferelor explozive în silozurile de
cereale, fabricile de produse de brut rie i produse de
panifica ie, nutre uri pentru hrana animalelor, b uturi

Inspectori de munc Trim.

II - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munca
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alcoolice, mobil i sta iile de distribu ie  a  carburan ilor
auto.

În activit ile de recep ionare, condi ionare, conservare, p strare i
valorificare a produselor agricole, fabricare a pâinii, nutre uri
combinate, b uturi alcoolice, mobil i sta ii de distribu ie a
carburan ilor auto, riscul cel mai mare este reprezentat de
producerea în anumite condi ii a autoaprinderilor i mai ales, a
incendiilor i exploziilor deosebit de puternice. Atât autoaprinderile
cât i incendiile care pot fi generate sunt pericole majore i acestea
sunt în anumite condi ii  subestimate.
În procesele tehnologice care se desf oar  în activit ile din
silozuri, fabricile de pâine i fabricile de producere a nutre urilor
combinate se degaj  praf mineral i praf vegetal. Dac  praful
mineral prin natura sa are efecte mici pentru s tate, praful
vegetal având în vedere dimensiunile foarte mici (microni), i cu
puterea energetic  foarte mare, este foarte periculos, datorit
faptului c , în anumite condi ii, amestecul praf vegetal + aer + sursa
de foc, provoac  incendii urmate de explozii cu efect deosebit de
distrug tor. De asemenea, exploziile se pot declan a i ca urmare a
depozit rii semin elor de floarea-soarelui i roturilor de soia, în
celulele silozurilor, în care se creeaz  condi ii de emanare a gazelor
pirofore i de nerespectare a cerin elor minime pentru securitatea i

tatea lucr torilor care pot fi expu i unui poten ial risc datorat
atmosferelor explozive.
În ceea ce prive te fabricarea b uturile alcoolice, acestea se
clasific  în: naturale - nedistilate dac  alcoolul rezultat r mâne în
lichidul care a suferit fermenta ia alcoolic  (berea, vinul) i distilate
dac  se ob in prin distilarea lichidelor fermentate i industriale.
Rachiurile industriale au ca element comun prezen a, în propor ii
variabile, a alcoolului etilic. Având formula chimic  C2H6O, acest
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produs, care mai poart  numele de Etanol, Spirt, Spirt de vin, este
considerat foarte periculos pentru lucr tori pentru c  produce boli
grave prin inhalare în condi iile expunerii îndelungate în atmosfera
înc rcat  cu  vapori  de  alcool  i  este  foarte  inflamabil  (  punctul  de
inflamabilitate fiind la 12ºC), vaporii s i putând forma amestecuri
explozive în limite largi 3,5 - 15 vol. %. Alcoolul etilic se transport
cu mijloace adecvate conform reglement rilor în vigoare, ferit de
contactul cu substan e puternic oxidante, recipientele fiind închise
ermetic i etichetate în conformitate cu Directivele EC având ca
simbol F - Foarte inflamabil. Se p streaz  departe de orice flac
sau surs  de scântei.
Pentru activit ile din întreprinderile de fabricare a mobilei cel mai
grav pericol îl constituie explozivitatea vaporilor sau
microparticulelor formate din solven i inflamabili din compozi ia
lacurilor, grundurilor, în amestec cu aerul din mediul de lucru,
existen i în sectoarele de finisaj.  Se afirm  astfel c  explozivitatea
în sectoarele de finisaj este cel mai important poten ial distructiv,
exploziile respective soldându-se cu grave accidente colective i
importante distrugeri de bunuri materiale nu numai în sectoarele
proprii (finisaj) extinzându-se rapid cu efecte negative în zone
limitrofe.   Astfel de evenimente sunt  relativ frecvente în unit ile
de fabricarea mobilei.
Pentru activit ile de distribu ie a combustibililor solizi, lichizi,
gazo i i a produselor derivate, sta iile de livrare, respectiv
depozitele de carburan i, comercializeaz  produse petroliere cum
sunt : benzina cu diferite cifre octanice, motorina, gazul petrolier
lichefiat auto (autogas) i recipientele-butelii de 26 litri cu gaz
petrolier lichefiat (aragaz), pentru utilizare casnic .
To i carburan ii sus aminti i sunt produse petroliere ob inute din
frac ionarea eiului. Ace tia sunt substan e extrem de inflamabile,
devenind explozive în anumite concentra ii, în contact cu aerul i
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surse poten iale de aprindere. În timpul utiliz rii pot produce efecte
nocive atât asupra organismului uman, cât  i asupra mediului
înconjur tor.
Rezultatele vizitelor de inspec ie efectuate de c tre inspectoratele
teritoriale de munc i de c tre inspectorii de munc  de la Inspec ia
Muncii, în anii anteriori, precum i evenimentele care au avut loc în
ultima perioad , au eviden iat faptul c  în activit ile, mai sus
amintite, au fost constatate o serie de deficien e referitoare la

tatea i securitatea lucr torilor afla i în poten ial pericol în
locurile de munc  unde se pot forma  atmosfere explozive. Astfel, în
anul 2020, ac iunile de control se vor efectua în toate tipurile de
întreprinderi (mici, mijlocii i mari, cu capital de stat, privat i
mixt), care efectueaz  activit i  de recep ionare, condi ionare,

strare i valorificare a produselor agricole, fabricare a nutre urilor
combinate, fabricare a produselor de brut rie, fabricare a b uturilor
alcoolice, fabricare a mobilei i va urm rii, prin controalele
desf urate la nivel na ional urm toarele obiective:
Obiectiv general:
Diminuarea consecin elor sociale i economice negative care deriv
din nerespectarea prevederilor legale de c tre angajatorii din
domeniile mai sus amintite.
Obiective specifice:
• cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a
lucr torilor în ceea ce prive te necesitatea respect rii prevederilor
legale referitoare la s tatea i securitatea în munc  în societ ile
comerciale ;
• eliminarea neconformit ilor constatate  în domeniul securit ii i

ii în munc  în activit ile specifice din societ ile
comerciale.
Mijloace  de atingere a obiectivelor:
 • întâlniri ale inspectorilor de munc  cu angajatorii, sindicatele din
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domeniu sau reprezentan ii lucr torilor cu atribu ii în domeniul
securit ii i s ii în munc , pentru cre terea gradului de
con tientizare a riscurilor la care sunt expu i lucr torii domeniilor
amintite i unde vor fi prezentate i evenimentele grave care au
avut loc în aceste domenii, cauzele care au condus la producerea
lor, m surile dispuse pentru a preveni apari ia unor evenimente
similare;
• vizite de control  pentru verificarea respect rii prevederilor legale
în domeniul securit ii i s ii în munc ;
• promovarea ac iunilor în mass-media local i na ional ;
Ac iunea se va desf ura începând cu luna aprilie i se va încheia în
luna decembrie ( trim. II, III, IV. ).

13. Ac iune de verificare a modului de identificare a riscurilor
care provoac  afec iuni musculo-scheletice (AMS), precum i
a m surilor luate de angajatori în vederea prevenirii
acestora.

Ac iunea se subscrie campaniei SLIC (Comitetul Înal ilor Responsabili
cu Inspec ia Muncii) ”Better enforcing requirements aiming to
prevent exposures to risk factors causing musculoskeletal disorders
(MSDs) - O mai bun  aplicare a cerin elor care vizeaz  prevenirea
expunerilor la factorii de risc care provoac  afec iuni musculo-
scheletice – AMS.”
Campania SLIC, ce se va desf ura pe parcursul a trei ani (2020-
2022), va contribui la sensibilizarea angaja ilor i angajatorilor, la
cre terea schimbului de informa ii, practici i experien e în
domeniul prevenirii afec iunilor musculo-scheletice.
O campanie SLIC anterioar  (2008-2009) a abordat afec iunile
musculo-scheletice i riscurile ergonomice legate de manipularea
manual  a înc rc turilor. Mai mult, la cea de-a 74-a sesiune plenar
a SLIC de la Sofia, Comitetul i-a exprimat dorin a de a continua s

Inspectori de munc Trim.

I-III

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc
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lucreze pe aceast  tem . Prin urmare, i în deplin  concordan  cu
priorit ile i obiectivele cheie identificate în Comunicarea privind
securitatea i s tatea în munc  în Uniunea European i Cadrul
strategic OSH al UE, campania SLIC 2020-2022 va aborda din nou
tema prevenirii afec iunilor musculo-scheletice legate de munc .
Ac iunea derulat  de Inspec ia Muncii se adreseaz  angajatorilor din
sectorul public i privat din mai multe sectoare de activitate,
sectoare ce au un num r însemnat de locuri de munc  cu
probabilitate mare de apari ie a afec iunilor musculo-scheletice.
Ac iunea vizeaz  în principal:
-  furnizarea de informa ii legate de apari ia afec iunilor musculo-
scheletice la diferite locuri de munc ;
- promovarea utiliz rii unor instrumente simple i practice pentru
angajatori i lucr tori în vederea identific rii i gestion rii
problemelor generate de AMS;
- recomand ri privind monitorizarea st rii de s tate a lucr torilor,
reabilitarea i reintegrarea acelora care sufer  de aceste afec iuni.
”Ac iune de verificare a modului de identificare a riscurilor care
provoac  afec iuni musculo-scheletice (AMS), precum i a m surilor
luate de angajatori în vederea prevenirii acestora” va fi o ac iune
na ional  care se va desf ura potrivit unei Metodologii aprobate de
Inspectorul general de stat.
Ac iunea se va desf ura pe parcursul celor 4 trimestre ale anului, la
punctele de lucru/sediul angajatorilor, parcurgându-se urm toarele
etape:
1. Elaborarea metodologiei i transmiterea acesteia inspectoratelor
teritoriale de munc . În cadrul metodologiei se va elabora un set de
chestionare ce vor fi distribuite angaja ilor i angajatorilor din
unit ile int .
2. Selectarea angajatorilor care au un num r însemnat de locuri de
munc  la care se manifest  riscul de apari ie a afec iunilor musculo-
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scheletice.
3. Informarea angajatorilor selecta i referitor la modul de
desf urare a campaniei prin:
-  edin e  la  sediul  inspectoratelor  teritoriale  de  munc  la  care  vor
participa reprezentan ii angajatorilor din grupul int  conform
punctului 2;
- prezentarea chestionarelor ce vor fi utilizate în cadrul ac iunii;
- sesiune de întreb ri i r spunsuri.
4. Vizita de lucru la angajatorii selecta i pentru aplicarea
chestionarelor de evaluare de c tre lucr tori i angajatori a
condi iilor de munc  de la locul de munc  unde î i desf oar
activitatea.
5. Vizita de inspec ie pentru identificarea neconformit ilor în
domeniul securit ii i s ii în munc  cu accent pe aspectele
rezultate în urma analiz rii chestionarelor de evaluare.
6. Monitorizarea m surilor dispuse cu ocazia vizitelor de inspec ie de
la punctul 5.
7. Elaborarea raportului final al campaniei la nivel de inspectorat i
transmiterea acestuia c tre Inspec ia Muncii i c tre mass-media
local .
8. Elaborarea raportului final al Inspec iei Muncii referitor la
rezultatelor ob inute cu ocazia acestei campanii SLIC.

14. Ac iune de control pentru verificarea modului în care se
respect   prevederile legale de securitate i s tate în
munc  la transportatorii rutieri i la beneficiarii serviciilor
de transport rutier.

Transportul de marf  este unul dintre cele mai predispuse sectoare
de activitate la accidentare  lucr torilor. Acesta este situat imediat
dup  cel de construc ii, raportat la num rul i gravitatea
accidentelor de munc . O pondere mare în num rul accidenta ilor în

Inspectori de munc Trim.

I-IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc
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munc , o au lucr torii care se accidenteaz  în condi iile în care
vehiculul se opre te sau în timpul opera iunilor de înc rcare i
desc rcare la sediul angajatorului beneficiar al transportului.
Prevenirea acestor accidente este, a adar, o problem  care trebuie
solu ionat , având în vedere num rul de vehicule i tonajul de marf
transportat în fiecare an. O mai bun  coordonare a ac iunilor de
prevenire între angajatorii implica i, precum i între lucr torii care
au diferite sarcini de munc  în aceste momente este punctul de
plecare esen ial pentru a preveni acest tip de accidente, atât pentru
angajatorii implica i, cât i pentru lucr torii acestora.
Riscurile identificate în activitatea de control i de cercetare a
evenimentelor:

Manipularea manual  (transport de sarcin ) este cauza principal
a accidentelor de munc i a bolilor profesionale (afec iuni
musculo-scheletice) pentru  conduc torii auto, precum i pentru
personalul desemnat pentru activit i de înc rcare/desc rcare;

derile de la în ime, care apar de obicei în timpul ascensiunii
i coborârii în i din cabin , remorc , sau de pe cheiurile de

înc rcare/desc rcare;
derile de la acela i nivel.

Aceste riscuri sunt prezente în urm toarele patru faze distincte:
Intrare i trafic pe teritoriul angajatorului beneficiar;
Sosire i parcare pe zona de înc rcare i desc rcare;
Opera iuni de înc rcare i desc rcare specifice m rfurilor
transportate;
Plecare din zona înc rcare i desc rcare.

Ac iunile campaniei î i propun s  identifice dac  beneficiarul i
transportatorul:

au identificat aceste riscuri, asociate opera iunilor de
înc rcare/desc rcare;
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au elaborat un plan de prevenire i protec ie specific i dac  au
stabilit m surile preventive care trebuie implementate;
care este stadiul implement ri m surilor.

Obiectivul prioritar al ac iunii este de a con tientiza prin control,
angajatorii implica i asupra necesit ii în a lua in considerare
specificul activit ilor de înc rcare/desc rcare i de a :

 coopera în vederea implement rii prevederilor privind
securitatea, s tatea i igiena în munc ;
de a- i coordona ac iunile în vederea protec iei lucr torilor i
prevenirii riscurilor profesionale;
de se informa reciproc despre riscurile profesionale;
de a informa lucr torii i/sau reprezentan ii acestora despre
riscurile profesionale.

Totodat  ac iunea î i propune promovarea bunelor practici întâlnite.
În acest sens, rezultatele  ac iunii vor fi raportate conform
prevederilor din metodologia de control, care va fi întocmit  de
Inspec ia Muncii i vor fi analizate în vederea valorific rii la nivel
na ional.

15. Ac iune de informare i control pentru verificarea modului
în care sunt respectate cerin ele minime de securitate i

tate  în  munc  de  beneficiari  –  a ez minte  de  cult  i
prestatorii în domeniul construc iilor care desf oar
activit i pe teritoriul acestora.

Ac iunea de informare i control privind verificarea modului în care
sunt respectate cerin ele minime de securitate i s tate în munc
în activit ile organiza iilor religioase se înscrie în cadrul eforturilor
Inspec iei Muncii de cre tere a gradului de con tientizare a
angajatorilor i angaja ilor din toate domeniile cu privire la

Inspectori de munc Trim.

I-IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc
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necesitatea respect rii prevederilor legale din domeniul securit ii i
ii în munc i de promovare a unei culturi a prevenirii la

toate locurile de munc .
Inspec ia Muncii a analizat datele statistice pentru perioada 2010-
2019 i a identificat o situa ie la nivel na ional,  respectiv un num r
mare de accidenta i în antierele temporare sau mobile aflate pe
teritoriul unit ilor componente ale Bisericii Ortodoxe Române
precum i al altor unit i apar inând altor culte religioase
recunoscute în Romania. Aceste evenimente s-au soldat cu
consecin e grave pentru victime, invaliditate sau deces, precum i
cu pagube materiale.
Cele mai multe evenimente s-au înregistrat în cadrul efectu rii unor
lucr ri de renovare i repara ii la l ca ele de cult, realizate în regie
proprie, victimele fiind angaja i ai organiza iilor religioase sau
voluntari.  În cele mai multe cazuri, cauza producerii acestor
evenimente o constituie nerespectarea reglement rilor de securitate
privind lucrul la în ime i utilizarea schelelor. Sunt folosite în mod
frecvent schele improvizate, din lemn, cele mai multe confec ionate
de lucr tori care nu au preg tirea corespunz toare, f  un proiect,
echipamente de munc  ce prezint  un risc deosebit de ridicat de
producere a unor accidente de munc . De asemenea, au fost
înregistrate i incidente periculoase, de obicei incendii, care nu au
produs victime, dar care ar fi putut avea asemenea urm ri i care au
produs mari pagube materiale.
Ac iunea se v-a desf ura în toate jude ele la angajatorii care
desf oar  activit i clasificate conform CAEN în diviziunea 9491 -
Activit i ale organiza iilor religioase, având calitatea de
beneficiari, cât i la operatorii economici care desf oar   activit ii
clasificate  conform în diviziunea CAEN 41-42-43, - Activit i de
construc ii - în calitate de prestatori.
Inspectoratele teritoriale de munc  vor identifica unit ile de cult,
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care au personalitate juridic i  care  î i  au  sediul  pe  raza
inspectoratului  i  vor  elabora  materiale  de  informare  care  vor  fi
transmise unit ilor de cult. În aceste materiale se va prezenta
scopul ac iunilor care vor fi desf urate, respectiv faptul c
inspectoratele teritoriale de munc  vor îndruma i con tientiza
unit ile de cult, în calitatea acestora de beneficiari i, totodat ,
vor ini ia  ac iuni de con tientizare i verificare a angajatorilor,
prestatori în domeniul construc iilor, care desf oar  activit i pe
teritoriul acestor unit i. În materialele informative vor fi
prezentate date privitor la:

situa ia ap rut  în antierele pentru lucr ri de repara ii –
construc ii în care unit ile de cult sunt beneficiari;
obliga iile beneficiarilor, a a cum sunt ele stipulate în H.G.
privind cerin ele minime de securitate si s tate pentru
antierele temporare sau mobile nr. 300/2006 i alte acte

normative în domeniul securit ii i s ii în munc  aplicabile
(Legea securit ii i s ii în munc  nr.319/2006 i Normele
metodologice de aplicare a prevederilor acestei legi);
obliga iile societ ilor de construc ii prev zute în actele
normative men ionate;
exemple de riscuri de accidentare în antierele de construc ii i
bune practici în prevenirea lor (din activitatea de cercetare a
evenimentelor i de control desf urat  de inspectorii de
munc ).
În încheierea materialelor informative, unit ile de cult sunt
rugate s  vin  în sprijinul inspectoratelor  teritoriale de munc
prin:
- exprimarea unui punct de vedere privitor la

oportunitatea organiz rii i a altor ac iuni de informare,
con tientizare i verificare;

- identificarea modalit ilor de interac ionare cu
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inspectorii de munc ;
- furnizarea de informa ii privitor la lucr rile de

construc ii i repara ii care se vor desf ura pe parcursul
anul 2020.

Pentru monitorizarea ac iunii, fiecare inspectorat teritorial de
munc  va transmite Inspec iei Muncii rapoarte informative conforme
metodologiei pentru desf urarea ac iunii, privitor la   ac iunile de
îndrumare i con tientizare pentru unit ile de cult, precum i la
ac iunile de con tientizare - verificare pentru societ ile implicate
în lucr ri de construc ii i repara ii pe teritoriul acestora.

16. Ac iune de control pentru verificarea modului în care se
respect   prevederile legale la comercializarea articolelor
pirotehnice.

Obiectivul acestei campanii este identificarea i verificarea agen ilor
economici care desf oar  activit i de de inere, transport,
manipulare, depozitare i comercializare a articolelor pirotehnice
privind respectarea prevederilor legale în vigoare.
Desf urarea acestei ac iuni este motivat  de faptul c  în perioada
de s rb tori se înregistreaz  cazuri frecvente de v ri corporale
produse de utilizarea articolelor pirotehnice.
În cadrul ac iunii se preconizeaz  controale la majoritatea
de in torilor de astfel de articole pentru a se verifica dac :

ace tia sunt autoriza i conform legii de c tre Inspectoratul
Teritorial de Munc i Inspectoratul Jude ean de Poli ie,
respectiv Direc ia General  de Poli ie a Municipiului Bucure ti;
mi carea articolelor pirotehnice, respectiv intrarea i ie irea
acestora se face în baza documentelor prev zute de lege;
transportul articolelor respective se face conform prevederilor
legale;
depozitarea acestora este conform ;

Inspectori de munc Trim.

IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc
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nu sunt dep ite cantit ile aprobate pentru a fi depozitate;
articolele sunt etichetate conform legii i au aplicate instruc iuni
de utilizare în limba român .

In vederea identific rii societ ilor ce urmeaz  a fi controlate,
inspectoratele teritoriale de munc  vor proceda astfel:
- din baza de date de inute de inspectorat, se vor alege societ ile

care  au  ca   obiect  de  activitate  de inerea,  transportul,
manipularea, depozitarea i comercializarea articolelor
pirotehnice;

- în timpul controlului propriu-zis, vor fi actualizate i datele de
identificare ale societ ilor comerciale;

- se va reactualiza baza de date pentru societ ile men ionate mai
sus, indiferent de m rime.

Inspectorii de munc  din cadrul inspectoratelor teritoriale de munc
vor stabili rela ii directe cu alte institu ii cu competen  in
domeniu, cum sunt:

- Prim riile locale;
- Poli ia;
- IGSU.

In cadrul controalelor la sediul societ ii i la punctele de lucru,
inspectorii de munca vor urm ri:
- verificarea organiz rii societ ii i a punctelor de lucru;
- verificarea documentelor la sediul societ ii: autoriza ia de

de inere a obiectelor artizanale i de distrac ie pe baz  de
amestecuri pirotehnice, registrul de eviden , autoriza ia de
depozitare (dac  este cazul), carnetul de autorizare a
pirotehni tilor i a celor ce efectueaz  vânzarea;

- verificare efectiva a modului de desf urare a activit ilor cu
obiecte pirotehnice si de distrac ie.
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17. Identificarea unei metode de evaluare a factorilor
psihosociali de risc i a m surilor de combatere a stresului la
locul de munc .

Conform statisticilor europene, 50-60% din num rul total de zile
lucr toare pierdute pot fi atribuite riscurilor psihosociale i
stresului, ca efect al manifest rii acestor riscuri la locul de munc .
Costurile totale ale afec iunilor neuropsihice în Europa (atât
asociate, cât i neasociate locului de munc ), fiind estimate la 240
de miliarde de euro pe an, reprezint  o preocupare permanent  la
nivelul UE.
Pân  la aceast  dat , Inspec ia Muncii a aderat la preocup rile UE în
domeniu, implicându-se activ în dou  campanii europene, una în
anul 2012, derulat  sub egida SLIC, ce a purtat denumirea „Riscurile
profesionale la locul de munc ”, iar ce-a de-a doua, cu denumirea
„Stresul sub control”, desf urat  în perioada 2014-2015,
coordonat  de Agen ia European  pentru Securitate i S tate în
Munc .
De asemenea, Inspec ia Muncii, începând cu anul 2017, vrând s
valorifice expertiza dobândit  de inspectorii de munc  în cele dou
campanii i expertiza speciali tilor de la INCDPM “Alexandru
Darabont”, a demarat, împreun  cu ace tia, un studiu pilot cu
aceea i tem , pentru început cu implicarea a 5 inspectorate
teritoriale de munc , respectiv Sibiu, Cluj, Ia i, Timi i Ilfov,
extinzându–se ulterior, în anii 2018 i 2019, la nivelul tuturor
inspectoratelor teritoriale din ar .
Având ca obiectiv final, elaborarea unui proiect de act normativ
na ional care s  recunoasc  stresul profesional i s  stipuleze un
minim de cerin e pentru prevenirea acestuia i protec ia
lucr torilor, studiul a fost cuprins în Programele Cadru de ac iuni ale
Inspec iei Muncii pentru anii 2017, 2018 i 2019 fiind parcurse o serie

ef serviciu Control SSM Trim.

I-IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
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de etape în vederea contur rii unui cadru metodologic de
identificare i evaluare a riscurilor psihosociale, instrument
important în realizarea obiectivului final.
Desf urându-se ini ial în unit i din 5 domenii de activitate în care
stresul este identificat ca având un nivel mai pregnant, i anume:
firme de consultan  în afaceri; b nci; înv mânt; domeniul
sanitar; firme de transport. În urma rezultatelor ob inute, mai
relevante, studiul a fost restrâns la 3 domenii, respectiv s tate,
educa ie i administra ie local .
În parcursul anilor 2017, 2018 i 2019, conform metodologiei
aprobate de conducerea Inspec ie Muncii, ac iunea (studiul) s-a
desf urat, parcurgându-se urm toarele etape:
 Au fost nominalizate la nivelul inspectoratelor teritoriale de munc

grupurile de lucru locale i au fost identificate firmele participante.
 În raport cu cele trei domenii de activitate, la nivelul fiec rei

regiuni, au fost selectate aleator câte dou  firme
reprezentative/fiecare domeniu. Pentru fiecare din domeniile
men ionate, au fost selectate unit ile participante la studiu, în
urm toarea configura ie:

• s tate: 2 unit i ( un spital i o policlinic );
• educa ie: 2 unit i (un liceu i o coal  general );
• administra ie public  local : 2 institu ii.

 S-au organizat întâlniri ale membrilor grupurilor locale
nominalizate la nivelul inspectoratelor cu reprezentan ii firmelor,
pentru prezentarea ac iunii, explicarea modului de operare cu
instrumentele utilizate în studiu (chestionare);
Chestionarele utilizate au fost:

- Chestionarul Copenhaga de Evaluare a Factorilor Psihosociali
care reprezint  un instrument elaborat de cercet torii
Departamentului de Studiu al Factorilor Profesionali
Psihosociali din cadrul Institutului Na ional de S tate în
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Munc  din Copenhaga, Danemarca. Chestionarul a fost adaptat
în limba român  de colectivul Laboratorului de Ergonomie din
cadrul INCDPM „Alexandru Darabont”. Scalele Chestionarului
Copenhaga acoper  principalele componente relevante pentru
cercetarea factorilor psihosociali;
- Chestionarul DATO, de evaluare a vulnerabilit ii individuale
la stres care evalueaz  gradul de vulnerabilitate individual  la
factorii psihosociali de risc/stres, din perspectiva rela iilor
dintre factorii de stres/solicitare, i reac iile individuale,
posibilit ile/resursele individuale de a influen a stresul/
efortul profesional;
- Chestionarul de Evaluare a Stresului Psihic (CESP), de
evaluare atât a sarcinii, cât i a mediului de munc i a
efectelor acestora asupra st rii de confort i s tate, a a cum
sunt ele percepute de c tre personal. Stresul profesional,
solicit rile fizice i mentale, efortul profesional sunt analizate
i evaluate din perspectiva rela iilor dintre factorii de stres/

solicitare, activitate, mediu, a reac iilor individuale i a
posibilit ilor individului i organiz rii muncii de a influen a
stresul/efortul profesional;
- Check-list cuprinzând indicatorii de analiz  a activit ii
(con inutul sarcinii de munc , volum de activitate, înc rcare
etc.);
- Formularul cuprinzând Indicatorii lega i de securitatea i

tatea lucr torilor din organiza ii.
 Au fost distribuite participan ilor la ac iune, angaja i ai unit ilor

selectate, instrumentele utilizate în anchet , în vederea
complet rii, asigurându-li-se acestora confiden ialitatea

spunsurilor. Pentru ob inerea unor rezultate cât mai obiective, ca
i pentru asigurarea semnifica iei statistice i a reprezentativit ii

rezultatelor la nivel na ional i pe domeniu de activitate, în fiecare
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unitate implicat , s-a recomandat ca  participan ii  care  vor
completa chestionarele s  reprezinte 25%-30% din num rul total de
angaja i, din categoriile profesionale medici, asisten i, infirmieri
pentru spitale i policlinici, profesori, înv tori pentru licee, coli
generale i func ionari publici, personal contractual pentru institu ii
ale administra iei publice locale.
 Au fost preluate chestionarele completate, de la unit ile

implicate în ac iune de c tre inspectorii care fac parte din grupul
local de lucru.
 Datele din aceste chestionare au fost introduse de c tre ace tia în

baza de date online i transmise c tre speciali tii din cadrul INCDPM
“Alexandru Darabont”, implica i în desf urarea ac iunii, în vederea
prelucr rii.
 S-au prelucrat informa iile introduse în baza de date, constituit  la

nivelul INCDPM împreun  cu speciali ti din cadrul serviciului IT –
Inspec ia Muncii.
 S-au analizat rezultatele prelucr rilor statistice în vederea

complet rii lor prin prelucr ri ulterioare având în vedere datele
finale necesare de ob inut.
Prelucrarea datelor rezultate din chestionarele completate de c tre
lucr tori i din indicatorii lega i de securitatea i s tatea
acestora, la nivelul fiec rei unit i implicate în studiu, a eviden iat
necesitatea desf ur rii, pe parcursul anului 2020, ca ac iuni
prioritare, a unor experimente practice sus inute împreun  cu
speciali tii din cadrul INCDPM “ ALEXANDRU DARABONT”, în câteva
jude e din ar , fiind nominalizate în acest sens, jude ele Arad, Ia i,
Ilfov i Sibiu.

18. Ac iune de informare i con tientizare a elevilor din înv mântul
liceal i profesional, poten iali lucr tori începând cu anul 2020-
2021, privind no iuni legislative de securitate i s tate în

Inspector de munc Trim.

II

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc
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munc i legisla ia muncii, necesare, atunci când intr  pe pia a
for ei de munc , oric rui viitor lucr tor, atât în România cât i în
comunitatea european .

Legea nr.319/2006, care guverneaz  activitatea de securitate i
tate în munc  se adreseaz   lucr torilor care, potrivit legii, sunt

i studen ii, elevii în perioada efectu rii stagiului de practic , de la
înv mântul liceal i profesional, dar nu în ultimul rând cel dual.
Cadrul strategic european în domeniul securit ii i s ii în
munc  mizeaz  în perioada urm toare pe consolidarea politicilor
na ionale ce vizeaz  dezvoltarea unor sinergii cu alte domenii,
printre care i înv mântul.
În comunicatul Comisiei Europene nr. 5431/2017 c tre Parlamentul
European, Consiliul Comitetului Economic i Social European i
Comitetul Regiunilor se prezint  faptul c  “În contextul noului
mediu al muncii, este foarte important ca oamenii s  în eleag  deja
implica iile securit ii i s ii în munc  atunci când intr  pe
pia a for ei de munc . Acest lucru implic  nu numai înv area pe tot
parcursul vie ii pentru profesioni tii din domeniul securit ii i

ii în munc , ci i integrarea acestor aspecte în toate
sectoarele educa iei.”
În acest context consider m c  ac iunea vizeaz  un grup int
extrem de important pentru toate sectoarele de activitatea, iar
informarea elevilor din înv mântul liceal i profesional referitor la
legisla ia muncii, dincolo de faptul c  este o necesitate atât pentru
lucr tori cât i pentru angajatori poate contribui ”la consolidarea
politicilor na ionale ce vizeaz  dezvoltarea unor sinergii cu alte
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domenii, printre care i înv mântul ”.
Concursul „ TIU I APLIC” SECURITATEA I S TATEA ÎN MUNC  SE
DEPRINDE  DE  PE  B NCILE  COLII  este  inclus  în  Calendarul
Activit ilor Educative Na ionale de Ministerul Educa iei Na ionale
din  anul 2013 i are o continuitate la nivel na ional.
Activit ile de informare prin intermediul concursului au fost
implementate pe plan na ional, timp de  7 ani la peste 3000 de elevi
din toat ara, care acum sunt lucr tori.
Con tientizarea comportamentului preventiv în mediul de munc ,
crearea unui sistem de orientare practic  privind con tientizarea
atitudinii preventive în mediul de munc i combaterea accidentelor
de munc  se poate realiza la categoria de vârst  peste 15 ani, când
din punct de vedere legal elevii au acces în locuri de munc .
Lec iile practice deschise pe teme de utilizare a echipamentului
individual de protec ie, acordarea primului ajutor, ac iuni în situa ii
de  urgen  pot  fi  implementate  cu  succes,  dac  plec m  de  la
premiza c   pentru atingerea scopului propus demonstra iile
practice sunt esen iale, iar produc torii i importatorii de astfel de
echipamente se pot adresa numai celor care din punct de vedere
legal pot lucra (respectiv cei peste 15 ani).
De asemenea,  este de re inut i faptul c  informarea privind
no iunile legislative legate de încheierea contractelor de munc
constituie un element care poate contribui la fenomenul de
combatere a muncii la negru, inând cont de faptul c  elevii de liceu
au dreptul legal de a munci de la vârsta de 15 ani i un num r din ce
în ce mai mare acceseaz  joburi de vacan .
Este o ac iune care a fost remarcat  atât pe plan intern de companii
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mari  care  au  nevoie  de  for  de munc , care sunt dispuse s  fac
parteneriate cu colile, dar i pe plan interna ional la Frankfurt în
Germania în cadrul congresului mondial ”XX World Congress on
Safety and Health at Work 2014” sec iunea – ”Prevention Culture –
Prevention Strategies – Vision Zero” – poster.

19. Ac iune de informare a angajatorilor care creeaz  noi locuri
de munc i sprijinirea acestora pentru asigurarea unui
mediu de munc  sigur i s tos.

În vederea sprijinirii mediului de afaceri, vrem s  venim în ajutorul
întreprinz torilor pentru consiliere cu privire la obliga iile ce le
revin în domeniul securit ii i s ii în munc .
Ac iunea urm re te informarea angajatorilor care înfiin eaz  noi
firme sau care î i dezvolt  afacerea prin crearea de noi locuri de
munc , referitor la obliga iile pe care le au în domeniul SSM.
În cadrul ac iunii se vor furniza informa ii utile cu privire la
cerin ele minime de securitate i s tate pentru noile locuri de
munc , referitor la obliga iile ce revin angajatorilor, precum i la
crearea unui mediu de munc  sigur i s tos.
În acest sens, inspectoratele teritoriale de munc  vor selecta, din
informa iile transmise de Oficiul Na ional al Registrului Comer ului,
unit ile nou înfiin ate, în func ie de domeniul de activitate i de
riscurile profesionale care s-ar putea manifesta la noile locuri de
munc .
Se vor organiza sesiuni de informare i con tientizare a noilor
întreprinz tori cu privire la responsabilit ile ce le revin în domeniul
securit ii si s ii în munc , la instrumente utile pe care le pot
folosi în activitatea de prevenire pentru protejarea lucr torilor
proprii i crearea în acest sens a unei baze solide i s toase pentru
dezvoltarea viitoarei activit i.

Inspectori de munc Trim.

I - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc ,
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20. Ac iune de control privind securitatea i s tatea în munc
a lucr torilor vârstnici din IMM.

Ac iunea are în vedere Cadrul strategic al UE privind securitatea i
tatea în munc  2014-2020 care eviden iaz  faptul c

îmb trânirea for ei de munc  reprezint  una dintre cele trei
provoc ri majore în Uniunea European  (UE). Este deja o
certitudine: popula ia UE îmb trâne te, num rul persoanelor de
peste 60 de ani cre te cu peste dou  milioane în fiecare an, iar
propor ia lucr torilor mai în vârst  este tot mai mare în compara ie
cu cea a lucr torilor mai tineri.
Eurostat estimeaz  c  popula ia activ  din UE, cu vârsta cuprins
între 55 i 64 de ani, urmeaz  s  creasc  cu aproximativ 16% între
2010 i 2030 (Europop 2010). De asemenea, pân  în 2080 se
estimeaz  c  aproximativ 29% din popula ia UE va fi în vârst  de
peste 65 de ani.
Ac iunea are ca obiectiv controlul locurilor de munc  din IMM unde

i desf oar  activitatea lucr tori vârstnici (peste 60 ani) i
identificarea neconformit ilor fa  de legisla ia de securitate i

tate în munc  (SSM).
Procesul de îmb trânire poate afecta abilitatea lucr torului de a
realiza activit i fizice grele prelungite i poate reduce capacitatea
organismului de a se adapta la anumite condi ii de munc . De
obicei, lucr torii utilizeaz  o anumit  serie de mi ri în timpul
activit ilor lor profesionale, iar în cazul lucr torilor în vârst  pot
apare probleme atunci când situa ii imprevizibile necesit  mi ri
neobi nuite (corpul uman pierde din capacitatea de mi care i din
flexibilitate).
În cadrul acestei ac iuni inspectorii de munc  vor verifica
respectarea cerin elor legale de SSM la locurile de munc  în care î i
desf oar  activitatea lucr tori vârstnici care pot fi expu i unor

Inspectori de munc Trim.

I - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc
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riscuri specifice. Se va verifica de asemenea, respectarea cerin elor
legale  de  SSM  la  locurile  de  munc  unde  î i  desf oar  activitatea
lucr tori vârstnici, vor fi discu ii cu angajatorii i cu lucr torii
vârstnici privind aspectele particulare de SSM i se va analiza dac  la
evaluarea riscurilor s-a inut cont de prezen a acestei categorii de
lucr tori. În acest scop, inspectorii de munc  vor utiliza chestionare
de verificare elaborate pe baza bunelor practici europene din ghidul
„Principii pentru inspectorii de munc  privind evaluarea riscurilor
inând cont de aspectul diversit ii, îndeosebi în ceea ce prive te

vârsta, genul i alte caracteristici demografice” al Comitetului
Înal ilor Responsabili cu Inspec ia Muncii. Ac iunea va urm ri dac
lucr torii vârstnici sunt instrui i adecvat i dac  li se asigur  un
mediu de munc  sigur i s tos, corespunz tor competen elor i
abilit ilor lor mentale i fizice. În urma controalelor, inspectorii de
munc  vor dispune m suri pentru a elimina neconformit ile fa  de
legisla ia na ional  în domeniul SSM.

VI. AC IUNI ÎN DOMENIUL SUPRAVEGHERII PIE EI

21. Ac iune de instruire a inspectorilor de munc  cu atribu ii în
domeniul supravegherii pie ei din inspectoratele teritoriale
de munc , cu privire la noul cadru legislativ european
referitor la activitatea de supraveghere a pie ei i
conformitatea produselor, reglementat  de Regulamentul
(UE) 2019/1020 i de ghidurile de aplicare a acestuia.

Ac iunea are ca obiectiv instruirea inspectorilor de munc  ce au
atribu ii de supraveghere a pie ei cu privire la atribu iile specifice
prev zute în noul cadru legislativ reprezentat de Regulamentul UE
2019/1020.
Regulamentul publicat în luna iunie 2019 se va aplica începând cu

Inspectori de munc Trim.

I - IV

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspectori de munc :
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luna iunie 2021, dat  la care atât operatorii economici cât i
autorit ile de supraveghere a pie ei trebuie s  fie preg tite în
vederea implement rii prevederilor acestuia.
Obiectivul regulamentului este de a îmbun i func ionarea pie ei
interne prin consolidarea supravegherii pie ei în ceea ce prive te
produsele care intr  sub inciden a legisla iei de armonizare a UE,
pentru a garanta c  numai produsele conforme care îndeplinesc
cerin e care ofer  un nivel ridicat de protec ie a intereselor publice
sunt puse la dispozi ie pe pia a UE.
Regulamentul stabile te norme i proceduri pentru operatorii
economici cu privire la produsele pe care ace tia le pun la dispozi ie
pe pia i stabile te un cadru de cooperare cu operatorii economici.
Actul normativ european prevede, de asemenea, un cadru pentru
controalele privind produsele care intr  pe pia a UE. În acest sens,
ca aspecte de noutate, Inspec iei Muncii în calitatea sa de autoritate
de supraveghere a pie ei îi vor reveni noi sarcini:
- s  elaboreze strategii de control pe termen mediu;
- s  stabileasc  proceduri pentru urm rirea reclama iilor i
rapoartelor pentru a verifica dac  operatorii economici au luat

suri corective;
- s  efectueze o supraveghere eficient  a produselor vândute online
i offline;

- s  efectueze verific ri documentare, fizice i de laborator
adecvate asupra produselor, luând în considerare posibilele pericole;
- s  se asigure c  operatorii economici iau m suri corective atunci
când li se cere acest lucru i ac ioneaz  atunci când se impune;
- s  poat  solicita colegilor din alt  parte a UE s  ajute la
investiga ii i la punerea în aplicare.
În perioada urm toare, pân  la data aplic rii regulamentului UE
2019/1020, serviciile de specialitate ale Comisiei Europene vor
elabora i publica mai multe ghiduri practice de implementare a
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diverselor dispozi ii ale regulamentului i care trebuie aduse la
cuno tin a inspectorilor de munc  cu atribu ii de supraveghere a
pie ei.
Ac iunea de instruire urm re te implementarea unor practici unitare
de control în acest domeniu i cu scopul de sprijini operatorii
economici în respectarea obliga iilor lor în ceea ce prive te punerea
la dispozi ie pe pia  a produselor fabricate/ comercializate. Astfel,
ac iunea va viza de asemenea, elaborarea i publicarea pe pagina de
internet a Inspec iei Muncii i a inspectoratelor teritoriale de munc
a unor fi e cu informa ii referitoare la sarcinile ce le revin
operatorilor economici din aplicarea prevederilor noului
Regulament.

VII. AC IUNI ÎN DOMENIUL RELA IILOR DE MUNC

22. Ac iuni de identificare a i combatere a cazurilor de munc
nedeclarat  în domeniul cabinetelor medicale individuale,
policlinici i spitale.

Având în vedere obiectivele specifice ale Inspec iei Muncii stabilite
prin lege se impune intensificarea ac iunilor de control în vederea
diminu rii muncii nedeclarate.
Munca nedeclarat  constituie un fenomen extrem de nociv, datorit
consecin elor sociale i economice pe care le produce:
- persoana care presteaz  munc  nedeclarat  este lipsit  de
protec ie social ;

o lipsa drepturilor conferite de un contract de
munc , cum ar fi cele la concediu remunerat i la
concediu medical;

o lipsa accesului la pensie i la indemniza ie de
omaj;

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.

III - IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
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- persoana care presteaz  munca f  forme legale de angajare, nu
are siguran a pl ii muncii prestate, plata f cându-se în func ie de
bun voin a angajatorului;
- angajatorul este lipsit de posibilitatea legal  de a responsabiliza pe
lucr tor pentru eventualele pagube produse de acesta;
- condi ii precare de munc  pentru lucr tori i  riscurile pe care
acestea le implic  pentru s tatea lucr torilor;
- fondurile sociale i bugetul de stat sunt p gubite prin sustragerea
de la plata impozitelor i a contribu iilor sociale.
Obiectivele acestei ac iuni sunt:

- identificarea si combaterea muncii nedeclarate i luarea
surilor care se impun pentru determinarea respect rii de c tre

angajatorii care desf oar  activitate în domeniul cabinetelor
medicale individuale, policlinici i spitale, a prevederilor legale în
domeniul rela iilor de munc ;

- identificarea angajatorilor care utilizeaz  nelegal munca
copiilor i a tinerilor;

- determinarea angajatorilor de a încheia contracte individuale
de munc  pentru persoanele depistate f  forme legale de
angajare, de a le înregistra în aplica ia REVISAL i de a le transmite
la inspectoratul teritorial de munc  în raza c ruia societatea are
sediul social;

- cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a
angaja ilor în ceea ce prive te necesitatea respect rii prevederilor
legale în domeniul rela iilor de munc ;

- diminuarea consecin elor sociale i economice negative care
deriv  din nerespectarea de c tre angajatorii care desf oar
activitate în domeniul cabinetelor medicale individuale, policlinici i
spitale, a prevederilor legale men ionate;

- eliminarea neconformit ilor constatate prin dispunerea de
suri obligatorii de intrare în legalitate i aplicarea de sanc iuni
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contraven ionale corespunz toare.
În cadrul acestei ac iuni se efectueaz  controale la angajatorii care
presteaz  activitate în domeniul cabinetelor medicale individuale,
policlinici i spitale selecta i din bazele de date disponibile ca
instrumente de lucru la nivelul Inspec iei Muncii (ONRC, REGES,
COLUMBO).

23. Ac iuni de informare i con tientizare cu privire la  modul în
care se deruleaz  activitatea de înregistrare a zilierilor în
registrul electronic de eviden  a zilierilor conform
prevederilor Legii nr. 52/2011, privind exercitarea unor
activit i cu caracter ocazional desf urate de zilieri,
modificat i completat .

Registrul electronic de eviden  a zilierilor se înfiin eaz  în baza
prevederilor articolului 4^1 din Legea nr. 52/2011 privind
exercitarea unor activit i cu caracter ocazional desf urate de
zilieri, republicat , cu complet rile i modific rile ulterioare, ca
singura modalitate de transmitere a datelor privind eviden a
zilierilor.
Datorit  impactului complet rilor legislative aduse Legii nr.
52/2011, cât i pentru sus inerea activit ii ce deriv  din aplicarea
legii, în cadrul Inspec iei Muncii s-a hot rât elaborarea aplica iei
informatice ce reglementeaz  Registrul electronic de eviden  a
zilierilor, oferindu-se astfel beneficiarilor sau reprezentan ilor
acestora un sistem informatic prin intermediul c ruia ace tia s
înfiin eze, s  completeze i s  transmit  registrul men ionat
anterior.
Realizarea registrului electronic de eviden  a zilierilor:
- are ca efect reducerea birocra iei, beneficiarii sau reprezentan ii
acestora nu se vor mai deplasa lunar la sediile inspectoratelor

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat ,
Inspectori de munc
Compartimentul
contracte colective de
munc i monitorizare
rela ii de munc )

Trim.

III - IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc :
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teritoriale de munc  pentru depunerea registrelor de eviden  a
zilierilor în format letric;
-  are ca rezultat  eviden ierea mai  u oar i  corect  a zilierilor  i  a
beneficiarilor de lucr ri, reducerea considerabil  a timpul necesar
înscrierii în registre a zilierilor i de transmitere a acestora
(realizându-se on-line), reducerea timpului pe care inspectoratele
teritoriale de munc  îl aloc  pentru centralizarea la nivel na ional a
datelor transmise de beneficiari.
Implementând acest sistem electronic de declarare, la nivelul
Inspec iei Muncii va exista o eviden  informatizat  a datelor
referitoare la situa ia zilierilor, putându-se realiza rapoarte i
analize  în timp real.
Ac iunea  se va realiza, în principal, prin:
- sesiuni de informare/seminarii/mese rotunde, organizate de
inspectoratele teritoriale de munc , la care vor participa
reprezentan i ai angajatorilor;
-  acordarea de suport teoretic i practic la sediul ITM;
- comunicarea mesajelor de informare i con tientizare prin mass-
media local .

24. Ac iuni de verificare a modului în care este organizat i se
deruleaz  activitatea referitoare la registrul general de
eviden  a salaria ilor.

În îndeplinirea atribu iilor Inspec iei Muncii conform prevederilor
Legii nr.108/1999 privind înfiin area i organizarea Inspec iei Muncii,
republicat , cu modific rile i complet rile ulterioare i HG
nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare i
func ionare a Inspec iei Muncii, institu ia noastr :
 - coordoneaz , îndrum  metodologic i controleaz  activitatea
inspectoratelor teritoriale de munc ;
- verific  modul în care este organizat  activitatea inspectoratelor

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )
 Inspectori de munc
(Compartimentul
contracte colective de
munc i monitorizare
rela ii de munc )

Trim.

I - IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
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teritoriale de munc  în vederea identific rii celor mai bune metode
de respectare a prevederilor legale în vigoare;
- efectueaz  documentare i schimb de informa ii în vederea
elabor rii de metodologii i proceduri unitare de control în domeniul
propriu de competen ;
- identific  problemele cu care se confrunt  inspectoratele
teritoriale de munc , în vederea ini ierii de propuneri pentru
îmbun irea cadrului legislativ din domeniile de activitate.
Inspec ia Muncii, prin inspectoratele teritoriale de munc ,
efectueaz  prest ri de servicii în domeniul rela iilor de munc  la
cererea persoanelor fizice, juridice, persoanelor fizice autorizate i
a altor entit i constituite în condi iile legii, furnizeaz  date din
Registrul general de eviden  a salaria ilor pentru refacerea
con inutului s u la angajator, prin eliberarea unor extrase pe suport
hârtie din baza de date organizat  la nivelul Inspec iei Muncii, prin
eliberarea de certificate cu informa ii extrase din baza de date
organizat  la nivelul Inspec iei Muncii cu registrele generale de
eviden  a salaria ilor transmise de angajatori.
Ac iunea  are ca scop solu ionarea problemelor identificate în
organizarea i derulare activit ilor referitoare la registrul general
de eviden  a salaria ilor atât la nivelul inspectoratelor dar i în cea
de îndrumare a angajatorilor cu privire la respectarea legisla iei
aplicabile.

25. Ac iuni de monitorizare  a  modului  în  care  se  deruleaz
activitatea de înregistrare a contractelor colective de
munc /acte adi ionale la contractele colective de munc
încheiate la nivel de unitate.

În îndeplinirea atribu iilor Inspec iei Muncii conform prevederilor
Legii nr.108/1999 privind înfiin area i organizarea Inspec iei Muncii,
republicat , cu modific rile i complet rile ulterioare i HG

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )
Inspectori de munc
(Compartimentul

Trim.

I - IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
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nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare i
func ionare a Inspec iei Muncii, institu ia noastr :
  - controleaz  aplicarea corect i unitar  a prevederilor legale
generale i speciale care reglementeaz  rela iile de munc ;
  - coordoneaz , îndrum  metodologic i controleaz  activitatea
inspectoratelor teritoriale de munc .
Activitatea are ca motivare inclusiv dispozi iile Cur ii de Conturi
României care a decis aplicarea urm toarei m suri în sarcina
Inspec iei Muncii:
”Coordonarea activit ii desf urate de c tre inspectoratele
teritoriale  de  munc ,  cu  privire  la  verificarea  de  c tre  acestea  a
clauzelor cuprinse în contractele colective de munc , astfel încât,
drepturile salariale cuprinse în aceste contracte s  fie prev zute în
legisla ia în vigoare.
Dispunerea de m suri concrete prin care, inspectoratele teritoriale
de munc  s  verifice, înc  de la înregistrarea acestora, contractele
colective de munc  încheiate în sectorul bugetar, pentru a asigura
respectarea, de c tre angajatori, a prevederilor legale privind
salarizarea personalului, i, pentru a evita efectuarea de pl i
nelegale de drepturi de personal.
Ac iunea  are ca scop solu ionarea problemelor identificate în
activitatea de înregistrare a contractelor colective de
munc /actelor adi ionale la contractele colective de munc
încheiate la nivel de unitate i în cea de îndrumare a angajatorilor,
la nivel de inspectorat i formularea de solu ii în vederea
îmbun irii activit ii în domeniu.

contracte colective de
munc i monitorizare
rela ii de munc )

26. Ac iuni de organizare a Consiliul Consultativ Tripartit în
scopul promov rii  bunelor practici din domeniul dialogului
social tripartit

Consiliul Consultativ Tripartit, cu rol de dialog social, format din

Inspectori de munc Trim.

I - IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc

mailto:itmneamt:@itmneamt.ro
http://www.itmneamt.ro/


	

Str.	dr.	Gh.	Iacomi,	nr.8,	Piatra	Neam ,	Neam 	 	
Tel.:	+4	0233	21	96	08;	fax:	+4	0233	21	55	89		
itmneamt@itmneamt.ro	
www.itmneamt.ro	

51

INSPEC IA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNC NEAM

Nr.
crt. Denumirea ac iunii Responsabilitatea realiz riiTermen Coordonare i monitorizare

reprezentan ii desemna i ai institu iei, ai confedera iilor sindicale i
patronale reprezentative la nivel na ional se constituie la nivelul
Inspec iei Muncii conform prevederilor art.10 alin.9 din Legea
nr.108/1999 pentru înfiin area i organizarea Inspec iei Muncii.
În conformitate cu dispozi iile art. 11 alin. 6 din Legea pentru
înfiin area i organizarea Inspec iei Muncii nr. 108/1999,
republicat , cu modific rile i complet rile ulterioare, la nivelul
inspectoratelor teritoriale de munc  se constituie câte un consiliu
consultativ tripartit, cu rol de dialog social, format din
reprezentan ii desemna i ai institu iei i ai organiza iilor sindicale i
patronale reprezentative la nivel na ional.
Inspectorul general de stat desemneaz  reprezentan ii Inspec iei
Muncii în cadrul Consiliului consultativ tripartit, organizat conform
legii, al c rui pre edinte este, conform Regulamentului de
organizare i func ionare a Inspec iei Muncii.
Consiliul Consultativ Tripartit  are o importan  deosebit , deoarece
aduce în dialog direct reprezentan i desemna i ai Inspec iei Muncii,
reprezentan i ai confedera iilor sindicale i patronale reprezentative
la nivel na ional.
Ac iunile au ca scop cunoa terea situa iei de fapt i identificarea
problemelor cu care se confrunt  partenerii sociali  la nivel de
inspectorat, în vederea propunerii unor solu ii de rezolvare a
acestora.

27. Ac iune de informare i con tientizare a cet enilor români
afla i în c utarea unui loc de munc  în str in tate, cu
privire la riscurile la care se pot expune prin necunoa terea
prevederilor legale i de cunoa tere a instrumentelor de
lucru ale Inspec iei Muncii în domeniu.

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.

I - IV

- Inspector ef adjunct RM
- ef Serviciu control RM
- Inspectori de munc
.
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Motivare:
Atributul Inspec iei Muncii de comunicare, care asigur  schimbul de
informa ii cu autorit ile administra iei publice centrale i locale
prev zut de Legea nr.108/1999 pentru înfiin area i organizarea
Inspec iei Muncii.
În contextul în care tot mai mul i români opteaz  s  munceasc  în
str in tate, cu prec dere în statele europene, pentru protec ia
acestora se impune desf urarea de activit i de informare public .
Obiectivul ac iunilor:
Con tientizarea cet enilor români  care doresc s  munceasc  în
str in tate asupra riscurilor la care se pot expune în condi iile în
care pentru ob inerea unui loc de munc , apeleaz  la persoane
fizice sau aplic  pentru un loc de munc  în afara rii prin
intermediul netului sau a anun urilor publicitare din presa scris .
Implicarea în desf urarea ac iunilor:
- stabilirea perioadei de desf urare a sesiunilor de informare
organizate de inspectoratele teritoriale de munc , cu implicarea
partenerilor sociali i a administra iei publice locale i a mass-media
local ;
- stabilirea subiectelor de dezbatere i informare;
- transmiterea de materiale informative (dup  caz);
- valorificarea rezultatelor ob inute.
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28. Ac iune de informare i con tientizare a cet enilor str ini
afla i pe teritoriul României, cu privire la condi iile de
angajare  i  la  drepturile  pe  care  le  au  ca  lucr tori  în
România.

Motivare:
Activit ile de informare public  consolideaz  gestionarea
fenomenului migra iei cet enilor str ini non UE în România i
conduce la o migra ie legal  în beneficiul tuturor p ilor, respectiv
societatea româneasc i imigran i, obiective avute în vedere prin
Strategia na ional  privind imigra ia.
Obiectivul ac iunilor :
Informarea agen ilor economici cu privire la condi iile legale în care
str inii pot presta activit i lucrative pe teritoriul României, precum
i în ceea ce prive te drepturile i obliga iile ce le revin în calitate

de angajatori.
Informarea studen ilor str ini afla i la studii pe teritoriul României i
cet enilor str ini str inii solicitan ii unei forme de protec ie
interna ional  pe teritoriul României, despre condi iile în care pot
presta activit i lucrative pe teritoriul na ional adresate;
Implicarea în desf urarea ac iunilor:

- stabilirea perioadei de desf urare;
- stabilirea subiectelor de dezbatere i informare;
- transmiterea de materiale informative (dup  caz);
- valorificarea rezultatelor ob inute.

Inspectori de munc
(Serviciul control rela ii de
munc i Compartimentul
control munc
nedeclarat )

Trim.

I - IV

- Inspector ef adjunct RM
- Inspectori de munc

VIII. ACTIUNI LOCALE

29. Verificarea modului de respectare a prevederilor legale de
securitate i s tate în munc  la unit ile care desf oar

Inspectori de munc Trim.

I, II si

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
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activit i de exploatare forestier (doborare arbori,
colectare i transport mas  lemnoas ).

Motivare:
Jude ul Neam  are o suprafa a de teren acoperita cu p duri de cca
211 mii ha, fiind printre primele din tara ca suprafa a împ durita.
Aceasta p dure necesita lucr ri de între inere, îngrijire, t ieri de
regenerare si conservare a fondului forestier, lucr ri executate de
Direc ia Silvica si, prin prest ri servicii, de agen i economici  care au
ca obiect principal de activitate silvicultura si exploatare forestiera
si servicii anexe silviculturii si exploat rilor forestiere. De asemenea
in jude ul Neam  func ioneaza un num r de 145 agen i economici
care au ca obiect principal de activitate “exploatarea lemnului” si
care exploateaz  anual aproape 1 milion de mc de lemn, precum si
un num r de 297 agen i economici care au ca obiect principal de
activitate “prelucrarea primara a lemnului” dar o parte a acestora
executa si exploatare forestiera. La ace tia isi desfasoara activitatea
un num r de cca 5462 de lucr tori.
Activitatile de silvicultura, exploatarea si prelucrarea primara a
lemnului reprezint  o prioritate a ac iunilor de inspec ie (dar si a
altor tipuri de activitati) a inspectoratului nostru in domeniul
securit ii si sanatatii in munca, datorita pericolelor si riscurilor
existente, dar si a accidentelor care se produc an de an. In anul
2018 au fost inregistrate in aceste sectoare de activitate 19
accidente (din care 2 mortale) din totalul de 118 inregistrate la ITM
Neamt (din care 22 urmate de deces si invaliditate). Pentru anul
2019 nu s-a finalizat cercetarea tuturor evenimentelor insa pana la
aceasta data in sectoarele mentionate s-au inregistrat 4 accidente
(din care 1 mortal) din totalul de 83 inregistrate la ITM Neamt (din
care 5 urmate de deces si invaliditate).

IV - Inspectori de munc
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30. Verificarea respect rii prevederilor legale privind securitatea
i s tatea în munc  la SC FORESTAR SA TARC U (inspec ie

sistem).

Motivare:
Unitatea isi desfasoara activitatea in „industria lemnului” avand ca
obiect principal de activitate prelucrarea primara.
Numarul de lucratori care isi desfasoara activitatea in unitate este
de 156, fiind potrivita pentru efectuarea controlului prin utilizarea
metodei de inspectie tip sistem.
Prin metoda tip sistem propusa la acest control urmarim utilizarea
intregii game de metode de control conform Manualului cu metode
de inspectie.
In anul 2019 SC FORESTAR SA TARC U a inregistrat 2 accidente cu
incapacitate temporara de munca.

Inspectori de mun Trim.
III

- Inspector ef adj. SSM
- ef serviciu Control SSM
- Inspector de munc

Inspector ef,

Inspector ef adjunct R.M.,  Sef serviciu Control S.S.M.,
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