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COMUNICAT PRIVIND ORGANIZAREA

,CAMPANIEI EUROPENE PENTRU PREVENIREA
ALUNECARILOR SI CADERILOR LA ACELASI NIVEL”

OBIECTIVELE CAMPANIEI

,Campania europeana pentru prevenirea alunecarilor si caderilor la acelasi
nivel", stabilita Tn Programul cadru de actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2014
vizeaza urmatoarele obiective:

» Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si angajatilor in ceea ce
priveste necesitatea respectarii cerintelor minime de securitate si sanatate in
munca pentru Tmbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor care pot
i expusi unui potential risc datorat alunecarilor si caderilor la acelasi nivel;

» Stabilirea masurilor care se impun ca urmare a nerespectarii de catre angajatori
si lucratori, a prevederilor actelor normative in domeniul securitatii si sanatatii
in munca, Tn scopul prevenirii producerii evenimentelor in timpul desfasurarii
activitatilor la locurile de munca si posturile de lucru;

* Promovarea exemplelor de bune practici si a solutiilor pentru prevenirea
alunecarilor si caderilor la acelasi nivel la nivel national.

» Campania europeana se va desfasura in urmatoarele sectoare
economice:

* productia alimentara

» prelucrarea metalelor

* ingrijirea sanatatii

» HoReCa (hoteluri, restaurante, catering)

» vanzarea cu amanuntul si en-gros (depozitare).


http://www.itmneamt.ro/

MOTIVAREA CAMPANIEI

In luna ianuarie 2014, s-a desfasurat la Luxemburg, sub conducerea Estoniei, cu
participarea unor reprezentanti din Irlanda, Polonia, Danemarca, Marea Britanie si a
membrilor Agentiei Europene pentru Securitate si Sanatate in munca, Seminarul
Grupului de Lucru pentru pregatirea si coordonarea ,,Campaniei europene SLIC 2014
privind prevenirea alunecarilor si caderilor la acelasi nivel”. Inspectia Muncii a avut
calitatea de invitat si a fost reprezentata de coordonatorul national.

Analizele statistice prezentate au evidentiat faptul ca alunecarea, impiedicarea
si caderea constituie cele mai frecvente cauze de accidentare in toate sectoarele
economice, de la industria grea la munca de birou. Ponderea unor astfel de cazuri din
totalul accidentelor de munca este de 24%.

Conform publicatiei ,,Causes and Circumstances of work accidents in the EU"
(Cauze si Tmprejurari ale accidentelor de munca in UE, publicata in 2008), caderile la
acelasi nivel constituie circa 14% din totalul accidentelor soldate cu o absenta de la
lucru peste 3 zile. Conform datelor preliminare, ponderea numarului de accidentati
din cauza caderilor de la acelasi nivel, in totalul accidentatilor, a fost 15% in 2010.

Rezulta astfel, ca majoritatea caderilor au loc la acelasi nivel.

Examinédnd domeniile de activitate se poate mentiona faptul ca numarul
accidentelor de munca produse ca urmare a caderilor de la acelasi nivel este cel mai
mare Tn industria prelucratoare - 24%, in transporturi si depozitare, 15% in constructii
si 14% Tn comert.

Caderea de la acelasi nivel este una din cauzele accidentelor de munca, in
primul rand la persoanele in varsta. Caderea la acelasi nivel reprezinta 27% din totalul
accidentelor de munca pentru persoanele cu varste cuprinse intre 45 si 54 ani, 33%
pentru persoanele de 55- 64 ani, ajungand la 45% pentru persoanele Tn varsta de peste
65 ani.

Alunecarea si Tmpiedicarea pot avea consecinte grave, provocand vatamari
grave precum fracturi ale oaselor sau comotii cerebrale. Incapacitatea temporara de
munca dureaza cel putin o luna in 35% din cazuri.

Toate Statele Membre ale Uniunii Europene au implementat Directiva
consiliului din 12 iunie 1989 privind punerea in aplicare de masuri pentru
promovarea Tmbunatatirii securitatii si sanatatii lucratorilor la locul de munca
(89/391/CEE).

In acest scop, in conformitate cu prevederile articolului 5, angajatorul are
obligatia de a asigura securitatea si sanatatea lucratorilor, sub toate aspectele
referitoare la activilatea desfasurata.

De asemenea, Directiva consiliului din 30 noiembrie 1989 privind cerintele
minime de securitate si sanatate la locul de munca ((89/654/CEE) - prima directiva
speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/3 91/CEE) prevede
cerinte specifice pentru locul de munca. Tn sensul acestei directive, prin loc de munca
se intelege locul destinat sa adaposteasca posturi de lucru in cladirea intreprinderii sau
unitatii si orice alt loc din interiorul intreprinderii sau unitatii la care lucratorul are
acces in timpul executarii sarcinilor sale de lucru. Astfel, pe langa posturile de lucru
stationare, securitatea lucratorilor trebufe asigurata pe toate caile de acces.

Analiza datelor referitoare la dinamica accidentele de munca inregistrate in
Romania, Tn perioada 2012-2013 (9 luni), a evidentiat frecventa ridicata Tn
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activitatile din industria alimentara; fabricarea bauturilor alcoolice; industria
constructiilor metalice si a produseior din metal, exclusiv masini, utilaje si instalatii;
activitati referitoare la sanatatea umana; servicii combinate de ingrijire medicala si
asistentd sociala cu cazare; hoteluri si alte facilitati de cazare; restaurante si alte
activitati de servicii, de alimentatie; comert cu ridicata cu exceptia comertului cu
autovehicule si motociclete si comert cu amanuntul cu exceptia comertului cu
autovehicule si motociclete.

Inspectia Muncii are ca prioritate ridicarea nivelului securitate si sanatate in
munca. Deoarece 0 mai buna aplicare si respectare a legisiatiei referitoare la cerintele
minime de securitate si sanatate in munca la locul de munca vine in sprijinul
Tmbunatatirii starii de bine la locurile de munca si posturile de lucru si la reducerea
numarului de accidente de munca si a bolilor profesionale, Inspectia Muncii va
declansa actiuni de informare, constientizare si control in toate judetele tarii, in cadrul
,Campaniei europene pentru prevenirea alunecarilor si caderilor la acelasi
nivel™.

GRUPURI TINTA

Actiunile de control se vor efectua in toate tipurile de Tntreprinderi (mici,

mijlocii si mari, cu capital de stat, privat si mixt etc.), care efectueaza activitati in
urmatoarele sectoare economice:

* Industria alimentara - Cod CAEN 10;

» Fabricarea bauturilor alcoolice - Cod CAEN 11;

 Industria constructiilor metalice si a produseior din metal, exclusiv masini,
utilaje si instalatii - Cod CAEN 25;

» Activitati referitoare la sanatatea umana - Cod CAEN 86;

» Servicii combinate de Tngrijire medicala si asistenta sociala cu cazare - Cod
CAEN 87,

» Hoteluri si alte facilitati de cazare - Cod CAEN 55;

» Restaurante si alte activitati de servicii, de alimentatie - Cod CAEN 56;

» Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete - Cod
CAEN 46;

» Comert cu amanuntul cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete -
Cod CAEN 47,

DURATA CAMPANIEI

Campania europeana pentru prevenirea alunecarilor si caderilor la acelasi
nivel' se va desfasura in trimestrele | - IV 2014 (perioada 01.01 - 31.12.2014), in sase
etape distincte.

PERIOADELE DE DESFASURARE A CAMPANIEI



Nr, |[Etapa campaniei Perioada

1. |Pregatirea campaniei 06.01.2014-28.02.2014

2. |Actiuni de informare si constientizare a |10.03.2014-30.04.2014
angajatorilor, lucratorilor si partenerilor sociali

3. |Actiuni de control - etapa de control propriu -zisa la |02.05.2014-31.10.2014
angajatorii  din domeniile de activitate
economica vizate

4. |Verificarea realizarii masurilor dispuse si stabilite  |03.11.2014-30.11.2014
n procesele verbale de control incheiate cu ocazia
controalelor

5. [Valorificarea rezultatelor campaniei 05.12.2014-15.01.2015

Inspector Sef
Jur. loan POPESCU

Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt

Anexanr. 7

STATISTICA ACCIDENTATI TN MUNCA
Caderi de la acelasi nivel pe domenii de activitate economica

a) Pentru industria alimentara - Cod CAEN 10:

Tn anul 2012: 155 accidentati in munci, din care 10 accidentati mortal si 145 cu
incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 155 accidentati Tn munca, au fost inregistrati :

17 accidentati cu incapacitate temporara de munca (10,96%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare ;

3 accidentati cu incapacitate temporara de munca (1,93%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

3 accidentati cu incapacitate temporara de munca (1,93%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare;

2 accidentati cu incapacitate temporara de munca (1,29%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

Tn anul 2013: 151 accidentati in munca, din care 8 accidentati mortal si 143 cu
incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 151 accidentati Tn munca, au fost inregistrati :

15 accidentati cu incapacitate temporara de munca (9.93%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;




3 accidentati cu incapacitate temporara de munca (1,98%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

2 accidentati cu incapacitate temporara de munca (1,32%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

b) Fabricarea bauturilor alcoolice - Cod CAEN 11:

Tn anul 2012: 24 accidentati Tn munca, din care 2 accidentati mortal si 22 cu
incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 24 accidentati in munca, a fost nregistrat 1 accidentat cu
Incapacitate temporara de munca(4,16%) datorita caderii la acelasi nivel prin
alunecare;

Tn anul 2013: 20 accidentati in munca, din care 1 accidentat mortal si 19
accidentati cu incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 20 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati:

1 accidentat cu incapacitate temporara de munca(5%) datorita caderii la acelasi
nivel prin alunecare;

1 accidentat cu incapacitate temporara de munca(5%) datorita caderii la acelasi
nivel prin dezechilibrare;

c) Industria constructiilor metalice si a produselor din metal, exclusiv masini,
utilaje si instalatii - Cod CAEN 25:

In anul 2012: 154 accidentati Tn munca, din care 6 accidentati mortal si 148 cu
incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 154 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati:

4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(2,59%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(2,59%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

2 accidentati cu incapacitate temporara de munca(1,29%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare.

2 accidentati cu incapacitate temporara de munca(1,29%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

Tn anul 2013: 120 accidentati in munci, din care 4 accidentati mortal si 116 cu
incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 120 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati:

4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(3,33% ) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

1 accidentat cu incapacitate temporara de munca (0,83%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(2,5% ) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare;

d) Activitati referitoare la sanatatea umana - Cod CAEN 86:
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e 1n anul 2012: 93 accidentati in munci, din care 4 accidentati mortal si 89 cu
incapacitate temporara de munca;

e Din totalul de 93 accidentati Tn munca au fost inregistrati:

e 20 accidentati cu incapacitate temporara de munca(21,50%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 9 accidentati cu incapacitate temporara de munca(9,67% ) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

e 3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(3,22% ) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

e 1n anul 2013: 60 accidentati in munca, din care 1 accidentat mortal si 59 cu
incapacitate temporara de munca;

¢ Din totalul de 60 accidentati Tn munca au fost inregistrati:

e 13 accidentati cu incapacitate temporara de munca(21,66%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(6,66% ) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

e 6 accidentati cu incapacitate temporara de munca(10% ) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

e) Servicii combinate de Tngrijire medicala si asistenta sociala cu cazare
- Cod CAEN 87:

e 1n anul 2012: 26 accidentati in munci, din care 3 accidentati mortal si 23 cu
incapacitate temporara de munca;

e Din totalul de 26 accidentati Tn munca au fost inregistrati:

e 4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(15,38%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(11,53%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

e 2 accidentati cu incapacitate temporara de munca(7,69%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare;

e 1 accidentat cu incapacitate temporara de munca(3,84%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare.

e 1n anul 2013: 14 accidentati in munca, din care 14 accidentati cu incapacitate
temporara de munca;

e Din totalul de 14 accidentati Tn munca au fost inregistrati:

e 4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(28,57%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(21,42%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

e 1 accidentat cu incapacitate temporara de munca(7,14%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

f) Hoteluri si alte facilitati de cazare — Cod CAEN 55:
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Tn anul 2012: 35 accidentati n munca, din care 35 accidentati cu incapacitate
temporara de munca;

Din totalul de 35 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati:

3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(8,57%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(8,57%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

2 accidentati cu incapacitate temporara de munca(5,71%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare.

Tn anul 2013: 31 accidentati in munca, din care 31 accidentati cu incapacitate
temporara de munca;

Din totalul de 31 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati:

1 accidentat cu incapacitate temporara de munca(3,22%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(12,90%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

9)

Restaurante si alte activitati de servicii, de alimentatie — Cod CAEN 56:

e 1n anul 2012: 45 accidentati in munci, din care 2 accidentati mortal si 43 cu

incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 45 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati:

10 accidentati cu incapacitate temporara de munca(22,22%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

1 accidentat cu incapacitate temporara de munca(2,22%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

2 accidentati cu incapacitate temporara de munca(4,44%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare;

1 accidentat cu incapacitate temporara de munca(2,22%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare;

Tn anul 2013: 46 accidentati Tn munca, din care 2 accidentati mortal si 44 cu
incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 46 accidentati Tn munca au fost inregistrati :

5 accidentati cu incapacitate temporara de munca(10,86%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(8,69%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(8,69%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare;

h) Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete

- Cod CAEN 46:

e 1nanul 2012: 185 accidentati in munca, din care 17 accidentati mortal si 168 cu

incapacitate temporara de munca;




e Din totalul de 185 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati :

e O accidentati cu incapacitate temporara de munca(4,86%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(1,62%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

e 6 accidentati cu incapacitate temporara de munca(3,24%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare;

e 2 accidentati cu incapacitate temporara de munca(1,08%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

e 1nanul 2013: 142 accidentati in munca, din care 11 accidentati mortal si 131 cu
incapacitate temporara de munca;

e Din totalul de 142 accidentati Tn munca au fost Tnregistrati :

e 6 accidentati cu incapacitate temporara de munca(4,22%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(2,11%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare;

e 4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(2,81%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare.

e 3 accidentati cu incapacitate temporara de munca(2,11%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare;

1) Comert cu amanuntul cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete
- Cod CAEN 47:

e 1nanul 2012: 273 accidentati in munca, din care 15 accidentati mortal si 258 cu
incapacitate temporara de munca;

e Din totalul de 273 accidentati Tn munca au fost inregistrati:

e 22 accidentati cu incapacitate temporara de munca(8,05%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 11 accidentati cu incapacitate temporara de munca(4,02%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

e 6 accidentati(2,19%) din care 1 accidentat mortal si 5 accidentati cu incapacitate
temporara de munca datorita caderii la acelasi nivel prin antrenare;

e 7 accidentati cu incapacitate temporara de munca(2,56%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare.

e 1nanul 2013: 221 accidentati in munca, din care 4 accidentati mortal si 217 cu
incapacitate temporara de munca;

Din totalul de 221 accidentati Tn munca au fost inregistrati :

e 15 accidentati cu incapacitate temporara de munca(6,78%) datorita caderii la
acelasi nivel prin alunecare;

e 15 accidentati cu incapacitate temporara de munca(6,78%) datorita caderii la
acelasi nivel prin dezechilibrare;

e 4 accidentati cu incapacitate temporara de munca(1,80%) datorita caderii la
acelasi nivel prin impiedicare;




e 2 accidentati cu incapacitate temporara de munca(0,90%) datorita caderii la
acelasi nivel prin antrenare.



