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Bucuresti, Str. Matei Voievod,
nr.14, Sector 2
Tel./Fax: 021 302.70.31/252.00.97
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e m@atre Inspectoratul Teritorial de Munca

Va trimitem alaturat adresa nr 4413/2006 a Departamentului pentru
Munca in Strainatate, prin care se solicita mediatizarea criteriilor in vederea
ocuparii posturilor de atasat pe probleme de munca si protectie sociala din

locatiile Barcelona, Paris, Milano, Londra, Nicosia si Atena.
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Ministerul Muncii, Solidarititii Sociale si Familiei

Doamnei Secretar de Stat Maria MUGA
Departamentul asistentd sociald §i politici pentru familie

Domnului Secretar de Stat Valer BINDEA
Departamentul Afaceri Europene si Relatii Externe

Domnului Secretar de Stat Citalin-Ionel DANILA
Departamentul dialog social i relatia cu parlamentul

Domnuilui Presedinte Mihai SEITAN
Casa Nationald de Pensii si alte Drepturi de Asiguriri Sociale

Domnului Pregedinte Silviu Bian
Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munci

Domnului Presedinte Silviu George DIDILESCU
Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap

Domnului Pregsedinte Bogdan PANAIT
Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului

Doamnei Presedinte Mihaela MOSTAVI
Agentia Nationald pentru Protectia Familiei

Doamnei Presedinte Maria MOTA
Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femm si Barbati

Domnului Director Aurel TEODORESCU
Oficiul pentru Migratia Fortei de Munci

Doamnei Inspector General de Stat Mariana BASUC
Inspectia Muncii

in urma demersurilor intreprinse de Departamentul pentru Muncd in Striinitate privind
suplimentarea numdrului de atasati pe probleme de muncd si sociale care functioneazi in cadrul
misiunilor diplomatice ale Roméniei in strdindtate, vd aducem la cunostinti ¢d, In urma acordului
domnului ministru Gheorghe Barbu, s-a dispus demararea procedurilor necesare in acest sens.



in conformitate cu art.26-27 din HG nr. 412/2005 privind organizarea §i funcfionarca
ministerului muncii, solidarititii sociale si familiei, cu modific#rile si completirile ulterioare:

»(1) in cadrul Ministerului Muncii, Solidarititii Sociale si Familiei functioneaza Corpul
atagatilor pe probleme de munci si sociale, care asigurii reprezentarea ministerului in cadrul
misiunilor diplomatice, oficiilor consulare §i la alte reprezentante ale Romaniei in striinitate.
Corpul atasatilor pe probleme de munci si sociale este subordonat secretarului de stat
coordonator al Departamentului pentru munci in striinitate.

(2) Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei desemneazi, cu avizul Ministerului
Afacerilor Externe, prin ordin al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei, dintre
specialigtii sdi sau ai institutiilor din subordinea ori de sub autoritatea sa reprezentanti cu
atributii in domeniul relatiilor pe probleme de munci si sociale, denumiti in continuare atagati
pe probleme de munci i sociale, in cadrul misiunilor diplomatice, oficiilor consulare si altor
reprezentante ale Roméniei in striinitate.

(3) Personalul desemnat potrivit alin. (2) are urmitoarele atributii:

a) sustinerea i protejarea intereselor lucritorilor romani in striinitate;

b) promovarea si respectarea drepturilor lucritorilor romani aflafi in striinitate, in
conformitate cu legile si normele internationale, cu valorile drepturilor omului, libertatii si

. democratiei; ‘

¢) combaterea muncii ilegale a cetdtenilor romani in striinatate;

d) activarea pietei forfei de munci din tara unde functioneazi citre solicitanti din Romania;

e) asigurarea legiturii permanente dintre lucritorii roméani din striinitate si institutiile si
structurile Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei din Romania;

f) evidentierea activitatii de reprezentare a intereselor Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei §i a lucritorilor roméni desfisurati de atagati, care se va face de citre biroul
cu astfel de atribufii ce va functiona in cadrul Corpului atagatilor pe probleme de munca si
sociale.

(4) Personalul prevazut la alin. (2) isi desfisoari activitatea in subordinea secretarului de stat
care coordoneazid Corpul atagatilor pe probleme de muncid si sociale. Acesta este supus
autoritdtii sefului misiunii diplomatice, fiind investit insi cu reprezentarea intereselor in
domeniu ale Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei.

(5) Personalului Ministerului Muncii, Solidaritafii Sociale si Familiei trimis pe langi
misiunile diplomatice, oficiile consulare si alte reprezentante ale Romaniei in striinitate, cu
atributii in domeniul relatiilor pe probleme de munci si sociale, i sunt aplicabile dispozitiile
legale in vigoare privind personalul trimis in misiune permanenti in striinitate. Pentru acest

) interval i cénd se intorc in tari fac parte din personalul contractual supus legislatiei in
domeniu sau, dupd caz, au raporturi de serviciu. Un atagat pe probleme de munci si sociale
care este trimis in misiune In striindtate va desfisura o activitate de 4 ani in cadrul misiunii
diplomatice $i un an in cadrul Ministerului Muncii, Solidarititii Sociale si Familiei sau al
institutiilor subordonate, cu atributii in domeniu.

Cheltuielile aferente functiondrii Corpului atasatilor pe probleme de munci si sociale se
asigurd din bugetul aprobat Ministerului Muncii, Solidarititii Sociale si Familiei.”

Mentiondm ci cei interesati a accede pentru posturile de atasati pe probleme de muncl
si sociale trebuie si indeplineasca urmitoarele criterii:
» sd cunoascd, la nivel avansat — scris §i vorbit- limba oficiala a statului in carc
atasatul isi va desfisura activitatea
> sd cunoascd foarte bine limba englezi-scris si vorbit



» s aibd cunostinte foarte bune de navigare pe internet, utilizare a corespondenei
prin e-mail, utilizarea programelor Microsoft Office
> sd aibd cunogtinte temeinice cu privire la:

-

legislatia intern# privind activitatea de recrutare si plasare a fortei de
muncé

legislatia internd privind sistemul asigurdrilor sociale din Romania
legislatia statului in care-gi va desfasura activitatea in domeniul muncii
si regimul strdinilor

acordurile bilaterale privind schimbul de fortd de muncé semnate intre
Romdnia si alte state

legislatia comunitard in domeniul liberei circulatii a persoanelor, precum
si a lucritorilor migranti

legislatia comunitari cu privire la detagare

legislatia comunitard cu privire la securitatea sociald a lucritorilor
migranti

legislatia privind evitarea diblei impuneri

» si aibd cunogtinte privind eticheta in corespondenti si modul de intocmire a
comunicdrilor oficiale scrise

Totodata, au fost propuse urmétoarele locatii in care-gi vor desfagura activitatea noii atasati,
respectiv: Barcelona, Paris, Milano, Londra, Nicosia si Atena.

in vederea demaririi procedurilor ocupdrii posturiler de atagat pe probleme de munca si
sociale, vd rugdm si facefi cunoscutd aceastd actiune salariatilor interesati din subordinea

dumneavoastra.

Cu stimé,

Daniela




