INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01.12-31.12.2022, activitatea Inspectoratului Teritorial de Muncd Neamt a
avut ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2022, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA DECEMBRIE:

in luna decembrie 2022, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Muncd Neamt, au fost
realizate un numar de 178 actiuni de control, din care 101 in domeniul relatiilor de munca
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fost dispuse 161 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Un numar de 61 angajatori au fost sanctionati cu 83 de sanctiuni contraventionale, din
care 65 de avertismente contraventionale si 18 de amenzi in cuantum de 84.000 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

in luna decembrie 2022, au fost realizate un numar de 77 actiuni de control in domeniul
securitatii si sanatatii Tn munca. Au fost dispuse 45 de masuri pentru remedierea
deficientelor constatate.

Un numar de 31 angajatori au fost sanctionati cu 37 de sanctiuni contraventionale, din
care 31 de avertismente contraventionale si 6 amenzi in cuantum de 28.000 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 15 de evenimente de
munca. Imprejurarile In care s-au produs cele mai multe evenimente se refera la
accidentele de circulatie, utilizarea necorespunzatoare a echipamentelor de munca sau
caderea de la mica Tnaltime. Dintre evenimentele comunicate, doua au fost
mortale.Toate evenimentele comunicate sunt in curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

in luna decembrie 2022, inspectorii de munca au efectuat un numar de 101 controale, au
dispus 116 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate si au aplicat in total 46
de sanctiuni contraventionale, din care 12 amenzi in cuantum de 56.000 lei si 34 de
avertismente contraventionale.

La doi angajatori au fost identificate doua persoane care prestau prestau activitate fara a
avea incheiat contract individual de munca in forma scrisa, cel tarziu in ziua anterioara
inceperii activitatii.

Domeniile de activitate Tn care se presta munca nedeclarata sunt: constructii si
exploatare forestiera.

in luna decembrie 2022, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 14 de
contracte colective de munca si 2 acte aditionale la contractele colective de munca.
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B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA DECEMBRIE:

I.Actiunea nr. 4 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al Inspectiei
Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2022, coordonat de catre Comisia
Europeana

in luna decembrie 2022 au fost verificate 6 societati si un numar de 27 produse. Nu au fost
dispuse masuri de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

lI. Actiunea nr. 14 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii- Actiune de control pentru
verificarea modului in care se respecta prevederile legale de securitate si sanatate in
munca la curieratul de marfuri en-gros si en detail

Actiunea s-a desfasurat in perioada martie - decembrie 2022 (trim. I-1V), la angajatori
care desfasoara activitati postale si de curier.

in aceasta perioada, au fost controlati 7 de angajatori. Inspectorii de munca au constatat
7 deficiente pentru care au dispus masuri de remediere si au aplicat 7 avertismente
contraventionale.

lll.Actiunea nr. 17 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Actiune de control pentru
verificarea modului Tn care se respecta prevederile legale la comercializarea
articolelor pirotehnice

in luna decembrie 2022, Inspectoratul Teritorial de Muncd Neamt a derulat Actiunea de
control pentru verificarea modului Tn care se respecta prevederile legale la
comercializarea articolelor pirotehnice.

in cadrul actiunii, au fost verificati 16 agenti economici care desfasoara activitati de
comercializare a articolelor pirotehnice. La 3 agenti economici inspectorii de munca au
constat 3 deficiente pentru care au dispus masuri de remediere si au aplicat 3
avertismente contraventionale.

IV.Actiune de informare si preventie organizata de Departamentul pentru securitate in
munca, situatii de urgenta si protectia datelor al Arhiepiscopiei lasilor Tn domeniul
securitatii si sanatatii in munca in colaborare cu ITM Neamt

in data de 8 decembrie 2022, la sediul protopopiatului Piatra Neamt, a avut loc o sedinta
formativa si informativa organizata de Departamentul pentru securitate Tn munca, situatii
de urgenta si protectia datelor al Arhiepiscopiei lasilor in domeniul securitatii si sanatatii
fn munca.

La aceasta sedinta au participat inspectorul sef si coordonatorul serviciului de control SSM
din cadrul Inspectoratului Teritorial in Munca Neamt, preoti protopopi ai protopopiatelor
din judetul Neamt si preoti responsabili S.5.M.-P.S.U. ai protopopiatelor din judetul
Neamt.

Discutiile au fost interactive, manifestandu-se un interes sporit Tn domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca, Tmpartasind experienta reprezentantilor Inspectoratului Teritorial Tn
Munca Neamt, Tn sensul de a diminua sau a preveni cat mai mult potentialele accidente de
munca ce pot aparea la locurile de munca.
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V. Sedinta de lucru 1.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 20 decembrie 2022, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat Tn sistem
on-line. Actele normative de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor
economici si organizatiilor sindicale, publicate in Monitorul Oficial Tn ultima perioada, au
fost transmise prin e-mail, membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.

C.NOUTATI LEGISLATIVE IN LUNA DECEMBRIE:

> Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 164 din 29 noiembrie 2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor;

» Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 2.171 din 25 noiembrie 2022 pentru
aprobarea modelului-cadru al contractului individual de munca;

» Ordinul ministrului educatiei nr. 6.310 din 29 noiembrie 2022 privind diferentierea
salariilor de baza in functie de studiile absolvite pentru personalul didactic de predare
fncadrat Tn functia didactica de educator-puericultor;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;

> Hotararea Guvernului nr. 1.447 din 8 decembrie 2022 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

» Hotararea Guvernului nr. 1.448 din 8 decembrie 2022 privind stabilirea contingentului de
lucratori straini nou-admisi pe piata fortei de munca in anul 2023;

> Hotararea Guvernului nr. 1.449 din 8 decembrie 2022 pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii  si
Solidaritatii Sociale si a anexei nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 488/2017 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Inspectiei Muncii;

> Legea nr. 351 din 12 decembrie 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

> Legea nr. 354 din 13 decembrie 2022 privind protectia sistemelor informatice ale
autoritatilor si institutiilor publice 1n contextul invaziei declansate de Federatia Rusa
impotriva Ucrainei;

» Ordinul comun al ministrului educatiei si ministrului muncii si solidaritatii sociale
nr.6250/2156/2022 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare, validare, aprobare si
gestionare a standardelor ocupationale;

Legea bugetului de stat pe anul 2023 nr. 368 din 19 decembrie 2022 ;
Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2023 nr. 369 din 19 decembrie 2022 ;

Legea nr. 361 din 16 decembrie 2022 privind protectia avertizorilor Tn interes public;

YV V V V

Ordinul comun al ministrului muncii si solidaritatii sociale si ministrului educatiei
nr.2.097/6.389/2022 pentru completarea Listei specializarilor si a perfectionarilor pentru
care furnizorii de formare profesionala a adultilor au dreptul sa organizeze programe de
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formare profesionala finalizate cu certificate de absolvire cu recunoastere nationala
pentru absolventii de studii universitare, prevazuta in anexa la Ordinul ministrului muncii
si justitiei sociale si al ministrului educatiei nationale nr. 1.151/4.115/2018;

> Legea nr.370 din 20 decembrie 2022 privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 16/2022
pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, abrogarea unor
acte normative si alte masuri financiar-fiscale;

> Legea nr.367 din 19 decembrie 2022 privind dialogul social;

> Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei
nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027 ;

» Ordinul comun al ministrului muncii si solidaritatii sociale si ministrului sanatatii
nr. 2.172/3.829/2022 privind acordarea concediului de ingrijitor;

> Hotararea Guvernului nr. 1.492 din 14 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei
nationale privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa pentru perioada
2023-2030;

> Legea nr. 375 din 23 decembrie 2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 182 din 28 decembrie 2022 pentru modificarea art.
271 din Legea nr. 176/2010 privind integritatea Tn exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative si a art. lll din Legea nr. 105/2020
pentru completarea Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea altor acte normative;

> Hotararea Guvernului nr. 1.555 din 28 decembrie 2022 privind stabilirea zilelor lucratoare
pentru care se acorda zile libere, altele decat zilele de sarbatoare legala, pentru anul
2023;

» Ordinul ministrului finantelor nr. 4.504 din 22 decembrie 2022 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 190 din 28 decembrie 2022 pentru completarea
anexei nr. 5"1 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Inspector sef
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