INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01.05-31.05.2023, activitatea Inspectoratului Teritorial de Muncd Neamt a
avut ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2023, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA MAI:

In luna mai 2023, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt, au fost realizate
un numar de 254 actiuni de control, din care 164 in domeniul relatiilor de munca si 90 in
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dispuse 234 masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Un numar de 112 angajatori au fost sanctionati cu 155 sanctiuni contraventionale, din
care 115 avertismente contraventionale si 40 amenzi in cuantum de 197.100 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

in luna mai 2023, au fost realizate un numar de 90 actiuni de control in domeniul
securitatii si sanatatii Tn munca. Au fost dispuse 80 masuri pentru remedierea
deficientelor constatate.

Un numar de 61 angajatori au fost sanctionati cu 79 sanctiuni contraventionale, din care
61 avertismente contraventionale si 18 amenzi in cuantum de 67.500 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 27 evenimente de munca.
imprejurarile in care s-au produs cele mai multe evenimente se referd la utilizarea
necorespunzatoare a echipamentelor de munca, caderea de la acelasi nivel sau de la mica
fnaltime si accidentele de circulatie. Dintre evenimentele comunicate, doua a fost
mortale.Toate evenimentele comunicate sunt in curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

in luna mai 2023, inspectorii de munca au efectuat un numar de 164 controale, au dispus
154 masuri pentru remedierea deficientelor constatate si au aplicat in total 76 sanctiuni
contraventionale, din care 22 amenzi in cuantum de 129.600 lei si 54 avertismente
contraventionale.

La sase angajatori au fost identificate opt persoane care prestau munca nedeclarata, din
care patru persoane prestau activitate fara a avea incheiate contracte individuale de
munca in forma scrisa, cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii, la o persoana
angajatorul nu a transmis Tn registrul general de evidenta al salariatilor elementele
contractului individual de munca si trei persoane au prestat activitate Tn afara
programului de lucru stabilit in cadrul contractului individual de munca cu timp partial.

Domeniile de activitate Tn care se presta munca nedeclarata erau:bar,restaurant,
fabricarea produselor de brutarie si transporturi.
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in luna mai 2023, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 45 contracte
colective de munca si un act aditional la contractul colectiv de munca .

B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA MAI:
|.Activitati de verificare ale ITM Neamt Tn unitatile care utilizeaza cetateni straini

in perioada 08.05.2023-14.05.2023 inspectorii de munca au desfasurat actiuni de control tip
campanie, avand ca scop combaterea muncii nedeclarate si angajarea ilegala a strainilor
pe teritoriul Romaniei.

Obiectivele actiunilor de control au fost urmatoarele:

> identificarea angajatorilor care desfasoara activitati lucrative cu cetateni straini
non UE;

> cresterea gradului de constientizare a entitatilor controlate privind
necesitatea respectarii prevederilor legale privind munca strainilor.

in cadrul acestei actiuni, inspectorii de munca au verificat un numar de 16 agenti
economici. La 5 agenti economici, controalele au fost realizate impreuna cu lucratori din
cadrul Biroului pentru Imigrari al Judetului Neamt.

Pentru abateri la prevederile legale din domeniul relatiilor de munca au fost aplicate 6
sanctiuni contraventionale din care o amenda in cuantum de 1.500 lei si au fost dispuse
masuri de remediere a neconformitatile constatate.

Deficientele constatate la angajatori:

» nu se respecta obligatia de a tine evidenta orelor lucrate de salariati;
> registrul general de evidenta a salariatilor era transmis cu date eronate.

ll.Actiunea nr. 5 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al Inspectiei
Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2023, coordonat de catre Comisia
Europeana

in luna mai 2023 au fost verificati sase agenti economici si un numar de 20 produse. Nu au
fost dispuse masuri de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

lll. Actiunea de verificare a modului de respectare a prevederilor legale de securitate
si sanatate Tn munca la unitatile care desfasoara activitati de taiere si rindeluire a
lemnului

in perioada 9-17 mai 2023 s-a desfasurat Actiunea de verificare a modului de respectare a
prevederilor legale de securitate si sanatate Tn munca la unitatile care desfasoara
activitati de taiere si rindeluire a lemnului.
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Obiectivele actiunilor de control au fost:

» cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor din domeniul
verificat Tn ceea ce priveste necesitatea respectarii prevederilor legale din
domeniul securitatii si sanatatii in munca ;

> diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din
nerespectarea de catre angajatorii care desfasoara activitate Tn acest domeniu, a
prevederilor legale din domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Au fost verificati 25 de angajatori. Pentru deficientele constatate cu ocazia controalelor
au fost aplicate un numar de 31 santiuni contraventionale din care 12 amenzi in cuantum
de 40.000 lei si 19 avertismente contraventionale.

Inspectorii de munca au dispus oprirea din functiune a 5 echipamente de munca
neconforme.

Deficientele constatate Tn actiunile de control au fost urmatoarele:
- echipamentele de munca nu aveau aparatori de protectie;
- lipsa trusei sanitare de acordare a primului ajutor la locul de munca;

- nu erau utilizate de catre lucratori echipamentele individuale de protectie acordate de
angajatori;

- nu erau actualizate instructiunile proprii de lucru;
- nu era realizate semnalizarile de securitate si sanatate in munca.

IV.Actiuni de informare a angajatorilor si angajatilor cu privire la legislatia muncii Tn
domeniul relatiilor de munca si al securitatii si sanatatii Tn munca

in luna mai 2023, un numar de 184 angajatori au fost informati in timpul actiunilor de
control, cu privire la respectarea legislatiei in domeniul relatiilor de munca si in domeniul
securitatii si sanatatii Tn munca.

In aceastd luna au fost transmise prin e-mail un numar de 180 informari cu privire la
legislatia din domeniul securitatii si sanatatii in munca si un numar de 164 informari
referitoare legislatia Tn domeniul relatiilor de munca la angajatori din domeniul
exploatare forestiera si prelucrarea lemnului.

In data de 30 mai 2023, a fost organizata o reuniune de lucru a Comisiei de Dialog Social a
Judetului Neamt, la sediul Institutiei Prefectului, la care a participat seful serviciului
sanatate si securitate Th munca.

C.NOUTATI LEGISLATIVE IN LUNA MAI:

> Legea nr. 140 din 24 mai 2023 pentru completarea art. 51 alin. (1) din Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, pentru modificarea si completarea art. 514 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum
si pentru completarea art. 94 din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
n mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei ;
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» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 34 din 12 mai 2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea  si
completarea unor acte normative;

> Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 42 din 24 mai 2023 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 367/2022 privind dialogul social si a Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 45 din 26 mai 2023 pentru completarea
art. | din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative ;

» Ordinul comun al ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii, ministrului
educatiei,ministrului muncii si solidaritatii sociale si ministrului finantelor
nr. 20.463/3.964/967/1.415/2023 privind incadrarea in activitatea de creare de
programe pentru calculator;

» Ordinul comun al ministrului muncii si solidaritatii sociale si ministrului finantelor
nr. 874/1.429/2023 privind aprobarea procedurii de aplicare a prevederilor art. IV
alin. (1) si (2) din Legea nr. 72/2022 pentru anularea unor obligatii fiscale si pentru
modificarea unor acte normative;

» Ordinul ministrului finantelor nr.1.447 din 2 mai 2023 pentru modificarea si
completarea unor reglementari privind documentele financiar-contabile .

Inspector sef
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