INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01-31.08.2021, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut
ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2021, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA AUGUST:

in luna august 2021, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Muncd Neamt, au fost
realizate un numar de 168 actiuni de control, din care 86 Tn domeniul relatiilor de munca
si 82 Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca. Urmare finalizarii acestor actiuni, au
fost dispuse 150 de masuri pentru remedierea neconformitatilor constatate.

Un numar de 74 angajatori au fost sanctionati cu 104 sanctiuni contraventionale, din
care 87 avertismente contraventionale si 17 amenzi in cuantum de 164.000 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATII IN MUNCA

In luna august 2021, inspectorii de munca din cadrul compartimentului SSM au realizat 82
vizite de control si evaluare la angajatori si au dispus 93 de masuri pentru remedierea
deficientelor constatate.

Un numar de 53 angajatori au fost sanctionati cu 79 sanctiuni contraventionale, din care
70 avertismente contraventionale si 9 amenzi in valoare de 34.000 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 14 evenimente de
munca. Imprejurarile in care s-au produs cele mai multe evenimente se refera la
utilizarea necorespunzatoare a echipamentelor de munca si accidentele de circulatie.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

In luna august, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un
numar de 86 controale, au dispus 57 masuri pentru remedierea deficientelor constatate
si au aplicat Tn total 25 de sanctiuni contraventionale, din care 8 amenzi in cuantum de
130.000 lei si 17 avertismente contraventionale.

La 4 angajatori, inspectorii de munca au identificat 6 persoane care prestau munca
nedeclarata, din care 5 persoane prestau munca fara a avea incheiat contract individual
de munca Tn forma scrisa, iar o persoana nu avea contractul individual de munca
transmis 1n registrul general de evidenta a salariatilor. Domeniile de activitate in care se
presta munca nedeclarata sunt:cresterea animalelor, bar si constructii.

in luna august, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 8 contracte
colective de munca.
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B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA AUGUST :

|. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

in perioada de raportare a fost mentinuta starea de alerta si a fost verificata respectarea
prevederilor Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID - 19, in vederea asigurarii in continuare a unei protectii
adecvate Tmpotriva Tmbolnavirii cu coronavirusul SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de
munca sigur pentru sanatatea lucratorilor. In acest sens, Inspectoratul Teritorial de
Munca Neamt, asemenea celorlalte inspectorate din tara, a efectuat controale, in
domeniul securitatii si sanatatii Tn munca si in domeniul relatiilor de munca. Obiectivul
principal al controalelor efectuate, a constat in verificarea respectarii prevederilor art.5
din legea mai sus mentionata, respectiv:

- masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns), lit.e,
cu privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii serviciilor
de asistenta sociala;

- masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de risc),
lit.f, cu privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a activitatii unor
institutii sau operatori economici.

In cadrul acestei actiuni, in luna august 2021, inspectorii de munca au verificat un numar
de 78 agenti economici, cu un numar total de 362 salariati.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca, au fost dispuse
7 masuri de remediere a neconformitatilor constatate si au fost sanctionati
contraventional un numar de 7 angajatori cu o amenda Tn cuantum de 1.000 lei si 6
avertismente contraventionale.

[I.Actiunea nr. 3 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2021, coordonat de
catre Comisia Europeana

in luna august au fost verificate 6 societati si un numar de 23 produse. Nu au fost dispuse
masuri de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

lll. Actiune de informare si preventie privind preintdmpinarea cazurilor de munca
nedeclarata

in perioada 25 august - 30 septembrie 2021, Inspectia Muncii a dispus la nivel national, o
actiune de informare si constientizare a angajatorilor in ceea ce priveste necesitatea
respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca, precum si pentru
preintampinarea cazurilor de munca nedeclarata, la angajatorii care desfasoara
activitate pe raza judetului, Tn urmatoarele domenii de activitate: constructii, paza,
depozite, service/spalatorii.

In perioada 25 august - 01 septembrie 2021 au fost informati prin e-mail un numar de
131 angajatori avand domeniile de activitate sus-mentionate.
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IV. Campania nationala pentru identificarea cazurilor de munca nedeclarata la
angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniul fabricarii produselor de
brutarie si a pastelor fainoase

in perioada 30.08-02.09.2021, s-a desfasurat Campania nationala pentru identificarea
cazurilor de munca nedeclarata la angajatorii care isi desfasoara activitatea Tn domeniul
fabricarii produselor de brutarie si a pastelor fainoase.

Obiectivele campaniei au fost: identificarea si combaterea muncii nedeclarate si
subdeclarate si luarea masurilor care se impun pentru determinarea respectarii
prevederilor legale de catre angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniul
fabricarii produselor de brutarie si a pastelor fainoase;determinarea angajatorilor de a
incheia contracte individuale de munca pentru persoanele depistate fara forme legale
de angajare si de a le transmite n registrul general de evidenta a salariatilor in format
electronic si de a le transmite la inspectoratul teritorial de munca Tn a carui raza
teritoriala angajatorul Tisi are sediul social;cresterea gradului de constientizare a
angajatorilor si a angajatilor din domeniul verificat in ceea ce priveste necesitatea
respectarii  prevederilor legale din domeniul relatiilor de munca;diminuarea
consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea de catre
angajatorii care desfasoara activitate Tn acest domeniu, a prevederilor legale din
domeniul relatiilor de munca.

Au fost verificati 32 de angajatori. Pentru deficientele constatate cu ocazia controalelor
au fost dispuse masuri de remediere si au fost aplicate un numar de 2 sanctiuni
contraventionale, din care o amenda in cuantum de 1500 lei si un avertisment
contraventional.

Deficientele constatate in actiunile de control au fost urmatoarele:

» nu se respecta obligatia de a tine evidenta orelor lucrate de salariati;

A\

nu se respecta prevederile legale privind munca de noapte;

» nu se respecta obligatia de a completa dosarul de personal al salariatului cu toate
documentele necesare;

> nu se respecta prevederile legale cu privire la contractul individual de munca cu timp
partial;
» nu se face dovada platii drepturilor salariale.

V.Sedinta de lucru |.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 17 august 2021, din motive de sigurantd medicald legate de pandemia de
coronavirus, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele
normative de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si
organizatiilor sindicale, publicate in Monitorul Oficial in ultima perioada, fiind transmise
prin e-mail, membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.
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Vl.Participarea activa in comisiile de dialog social

in data de 25 august 2021, inspectorul sef a participat la sedinta Colegiului Prefectural al
judetului Neamt pentru luna august 2021, care s-a desfasurat in sala Calistrat Hogas, a
Palatului Administrativ.

C.NOUTATI LEGISLATIVE IN LUNA AUGUST :

>

Ordinul comun al ministrului sanatatii si presedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate nr. 1.398/729/2021 pentru modificarea si completarea
Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 15/2018/1.311/2017;

Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 581 din 14
iulie 2021 pentru aprobarea formatului standard de raportare, a termenelor de
raportare si a instructiunilor privind modalitatea de transmitere a datelor privind
procedura administrativ-disciplinara aplicabila functionarilor publici;

Ordinul comun al ministrului sanatatii, al ministrului educatiei si cercetarii si al
ministrului muncii si protectiei sociale 929 din 15 iunie 2021 pentru modificarea
anexei la Ordinul ministrului sanatatii, al ministrului educatiei si cercetarii si al
ministrului muncii si protectiei sociale nr. 1.076/4.518/3.936/2020 privind
stabilirea masurilor necesare in vederea redeschiderii creselor, gradinitelor,
afterschool-urilor pentru prevenirea imbolnavirilor cu SARS-CoV-2;

Hotararea Guvernului nr. 826 din 5 august 2021 privind prelungirea starii de
alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 11 august 2021, precum si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

Hotararea Guvernului nr. 836 din 11 august 2021 pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 1.133/2020 privind stabilirea contingentului de lucratori straini
nou-admisi pe piata fortei de munca in anul 2021;

Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 1.254 din 9
august 2021 pentru aprobarea modelului, continutului si instructiunilor de
completare ale formularului (085) "Optiune privind aplicarea/incetarea aplicarii
prevederilor art. 275 alin. (2) si art. 278 alin. (5) lit. h) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal";

Ordinul ministrului educatiei nr. 4.638 din 17 august 2021 privind stabilirea unor
drepturi salariale specifice personalului didactic de predare din Tnvatamant,
prevazute in Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice ;

Ordonanta Guvernului nr. 3 din 25 august 2021 pentru modificarea si
completarea unor acte normative in domeniul achizitiilor publice;
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» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 94 din 30 august 2021 pentru modificarea
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

» Ordinul presedintelui Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca
nr. 349 din 30 august 2021 privind modificarea si completarea Procedurii de
acordare a sumelor prevazute de art. | alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 220/2020 privind aplicarea unor masuri de protectie sociala dupa
1 ianuarie 2021 in contextul raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, precum si
pentru modificarea unor acte normative, aprobata prin Ordinul presedintelui
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca nr. 2/2021.

15.09.2021 Inspector sef,
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