INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01.04-30.04.2023, activitatea Inspectoratului Teritorial de Muncd Neamt a
avut ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2023, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA APRILIE:

in luna aprilie 2023, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Muncd Neamt, au fost realizate
un numar de 206 actiuni de control, din care 138 in domeniul relatiilor de munca si 68 in
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dispuse 202 masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Un numar de 82 angajatori au fost sanctionati cu 116 sanctiuni contraventionale, din care
95 avertismente contraventionale si 21 amenzi in cuantum de 126.300 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATII IN MUNCA

in luna aprilie 2023, au fost realizate un numar de 68 actiuni de control in domeniul
securitatii si sanatatii Tn munca. Au fost dispuse 64 masuri pentru remedierea
deficientelor constatate.

Un numar de 43 angajatori au fost sanctionati cu 59 sanctiuni contraventionale, din care
53 avertismente contraventionale si 6 amenzi in cuantum de 28.500 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 20 evenimente de munca.
imprejurarile in care s-au produs cele mai multe evenimente se referd la utilizarea
necorespunzatoare a echipamentelor de munca si accidentele de circulatie. Dintre
evenimentele comunicate, unul a fost mortal.Toate evenimentele comunicate sunt in
curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

in luna aprilie 2023, inspectorii de munca au efectuat un numar de 138 controale, au
dispus 138 masuri pentru remedierea deficientelor constatate si au aplicat in total 57
sanctiuni contraventionale, din care 15 amenzi in cuantum de 97.800 lei si 42
avertismente contraventionale.

La trei angajatori au fost identificate trei persoane care prestau activitate fara a avea
incheiate contracte individuale de munca Tn forma scrisa, cel tarziu in ziua anterioara
inceperii activitatii si doua persoane care prestau activitate n afara programului de lucru
stabilit in cadrul contractului individual de munca cu timp partial.

Domeniile de activitate in care se presta munca nedeclarata erau: comert, servicii de
curatenie si alimentatie publica.

in luna aprilie 2023, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 42 contracte
colective de munca .
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B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA APRILIE:

I.Actiunea nr. 5 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al Inspectiei
Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2023, coordonat de catre Comisia
Europeana

in luna aprilie 2023 au fost verificati sase agenti economici si un numar de 23 produse. Nu
au fost dispuse masuri de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

Il. Actiuni realizate de ITM Neamt cu prilejul zilei de 28 aprilie - Ziua internationala a
securitatii si sanatatii Tn munca

in fiecare an, la 28 aprilie, Organizatia Internationald a Muncii (OIM) sarbatoreste Ziua
Internationala a Securitatii si Sanatatii in Munca (SSM) pentru a promova la nivel mondial
prevenirea accidentelor si a bolilor profesionale. Acest eveniment reprezinta, in fapt, o
campanie de sensibilizare pentru a focaliza atentia internationala asupra tendintelor in
domeniul SSM. 28 aprilie este, de asemenea, 0 zi In care miscarea sindicala din lume
onoreaza memoria victimelor accidentelor si bolilor profesionale si organizeaza actiuni si
campanii in intreaga lume.

In iunie 2022, Conferinta Internationald a Muncii (ILC) a decis sa includa ,,un mediu de
lucru sigur si sanatos” printre principiile si drepturile fundamentale ale OIM la locul de
munca, ocazie cu care au fost declarate conventii fundamentale, Conventia privind
securitatea si sanatatea Tn munca, nr. 155 (1981) si Conventia privind cadrul promotional
pentru securitate si sanatate in munca, nr. 187 (2006). Ca urmare a acestei decizii, toate
statele membre, chiar daca nu au ratificat conventiile in cauza, au obligatia, care
decurge din Tnsusi faptul de a fi membru al Organizatiei, sa respecte, sa promoveze si sa
realizeze, cu buna-credinta, principiile privind drepturile fundamentale care fac obiectul
acestor conventii.

La 28 aprilie 2023, OIM a sarbatorit recunoasterea unui ,,mediu de lucru sigur si sdndtos”
ca principiu fundamental si drept la locul de munca, reunind experti si decidenti pentru a
discuta implicatiile precum si modul de implementare practic a acestui drept in lumea
muncii.

Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt s-a alaturat organizatiilor internationale,
institutiilor si autoritatilor nationale care sunt active in promovarea SSM, preluand
tematica campaniei ,Un mediu de muncd sigur si sdndtos” si sarbatorirea Zilei
internationale a securitdtii si sdndtdtii Tn muncd. Preocuparile noastre vizeaza
constientizarea angajatorilor, lucratorilor si a altor parti responsabile pentru securitatea
si sanatatea Tn munca, in contextul unei lumi intr-o continua schimbare.

Manifestarile dedicate zilei de 28 aprilie din acest an, au inceput practic in luna martie, la
Colegiul National ,,Stefan cel Mare” din Targu Neamt unde am organizat o Tntalnire de
informare/prevenire/educare pe teme privind securitatea si sanatatea in munca la care
au participat elevii si profesorii participanti la etapa judeteana a Concursului National
,»Stiu si aplic. Securitatea si sdndtatea Tn munca se deprinde de pe bancile scolii!”. Au
continuat n acelasi cadru, in perioada 25-28 martie, cu desfasurarea etapei judetene a
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Concursului National si cu premierea, in data de 26.04.2023, a elevilor si profesorilor
participanti de catre reprezentantii Inspectoratului Scolar Judetean Neamt si ai
Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt.

Activitatile dedicate acestei zile au continuat, in data de 28.04.2023, cu o prezentare a
semnificatiei Zilei de 28 aprilie si a temei sub care s-au desfasurat actiunile in acest an,
sustinuta de inspectorul sef al ITM Neamt in cadrul mesei rotunde organizate la sediul
inspectoratului si cu prezentarea de catre inspectorii de munca a unor comunicari
specifice activitatii de securitate si sanatate Tn munca.

Intalnirea s-a incheiat, nu Tnainte de a se transmite, pentru victimele accidentelor de
munca, in primul rand, un mesaj de solidaritate fata de cei afectati si familiile lor, dar si
un mesaj de unitate si de actiune conjugata a tuturor celor implicati: institutii ale
administratiei publice, intreprinderi si reprezentanti ai salariatilor, pentru reducerea
accidentelor de munca si a efectelor acestora, constienti fiind ca eradicarea acestora nu
se va putea realiza niciodata si prin pastrarea unui moment de reculegere.

llI.Actiuni de informare a angajatorilor si angajatilor cu privire la legislatia muncii n
domeniul relatiilor de munca si al securitatii si sanatatii Tn munca

in luna aprilie 2023, un numar de 167 angajatori au fost informati in timpul actiunilor de
control, cu privire la respectarea legislatiei in domeniul relatiilor de munca si in domeniul
securitatii si sanatatii Tn munca.

in aceasta luna au fost transmise prin e-mail un numar de 180 informari cu privire la
legislatia din domeniul securitatii si sanatatii Tn munca.

IV.Sedinta de lucru I.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 25.04.2023, la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt, s-a intrunit
Consiliul Consultativ Tripartit constituit la nivelul judetului Neamt. La sedinta au

participat membrii desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale céat si reprezentanti
din partea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt.

Cu aceasta ocazie, au fost discutate si actele normative de interes pentru activitatea
organizatiilor patronale, agentilor economici si organizatiilor sindicale, publicate in
Monitorul Oficial in ultima perioada .

C.NOUTATI LEGISLATIVE IN LUNA APRILIE:

> Legea nr. 84 din 6 aprilie 2023 pentru modificarea Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004;

» Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 21 din 5 aprilie 2023 privind Statutul lucratorului
cultural profesionist;

» Ordinul ministrului finantelor nr. 1.287 din 6 aprilie 2023 privind transmiterea situatiilor
financiare trimestriale si anuale, precum si a unor raportari financiare lunare
centralizate intocmite de institutiile publice incepand cu anul 2023 si pentru
modificarea si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice Tn domeniul
contabilitatii institutiilor publice;
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» Ordinul comun al ministrului sanatatii si presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate nr. 1.320/227/2023 pentru modificarea si completarea Normelor de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului
sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate
nr. 15/2018/1.311/2017;

> Legea nr. 96 din 12 aprilie 2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

» Legea nr. 102 din 13 aprilie 2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, a Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, precum si pentru completarea art. 64 din Legea
nr. 35072001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

» Hotararea Guvernului nr. 336 din 12 aprilie 2023 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 394/2016, a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 395/2016, precum si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii din Legea
nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 867/2016;

» Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.351 din 11 aprilie
2023 pentru aprobarea procedurii si a conditiilor tehnice pentru inregistrarea
audio-video a probelor de concurs ale proiectului-pilot al concursului de ocupare a unor
functii publice vacante, accesul la inregistrarea probelor de concurs si stocarea
inregistrarii;

» Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 25 din 20 aprilie 2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 83/2000 privind organizarea si
functionarea cabinetelor de libera practica pentru servicii publice conexe actului
medical;

» Hotararea Guvernului nr. 372 din 26 aprilie 2023 privind modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice.

Inspector sef
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