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INSPEC IA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNC NEAM

INFORMA II DE PRES

În perioada 01.06-30.06.2024, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam  a
avut ca obiectiv principal realizarea ac iunilor din Programul cadru de ac iuni al
Inspec iei Muncii pe anul 2024, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999,
republicat , Legii nr.319/2006, modificat i completat i ale Legii nr.53/2003,
republicat , modificat i completat .

A. ACTIVITATEA DESF URAT  ÎN LUNA  IUNIE:

În luna iunie 2024, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , au fost realizate
un num r de 175 ac iuni de control, din care 112 în domeniul rela iilor de munc i 63 în
domeniul securit ii i s ii în munc . Urmare finaliz rii acestor ac iuni, au fost
dispuse 151 m suri pentru remedierea deficien elor constatate.

Un num r de 47 angajatori au fost sanc iona i cu 57 sanc iuni contraven ionale, din care
31 amenzi în cuantum de 117.500 lei i 26  avertismente contraven ionale .

A1. ACTIVITATEA ÎN DOMENIUL S II I SECURIT II ÎN MUNC

În luna iunie 2024, au fost realizate un num r de 63 ac iuni de control în domeniul
securit ii i s ii în munc . Au fost dispuse 25 m suri pentru remedierea
deficien elor constatate.

Un num r de 17 angajatori au fost sanc iona i cu 19 sanc iuni contraven ionale, din care
11 amenzi în cuantum de 57.000 lei i 8 avertismente contraven ionale.

Analiza situa iei evenimentelor de munc :

La Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam  au fost comunicate 23  evenimente de
munc . Împrejur rile în care s-au produs cele mai multe evenimente se refer  la
accidentele rutiere, utilizarea necorespunz toare a echipamentelor de munc i c derea
de la acela i nivel. Dintre evenimentele comunicate, dou  au fost mortale. Toate
evenimentele  comunicate sunt în curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA ÎN DOMENIUL RELA IILOR DE MUNC

În luna iunie 2024, inspectorii de munc  au efectuat un num r de 112 controale, au
dispus 126 m suri pentru remedierea deficien elor constatate i au aplicat în total 38
sanc iuni contraven ionale, din care 20 amenzi în cuantum de 60.500 lei i 18
avertismente contraven ionale.

La doi angajatori au fost identificate dou  persoane care prestau munc  nedeclarat  din
care unul f  a avea încheiat contract individual de munc  în form  scris , cel târziu în
ziua anterioar  începerii activit ii, iar cel lalt presta activitate în afara timpului de
munc  stabilit în cadrul contractului individual de munc  cu timp par ial. Domeniile de
activitate în care se presta munc  nedeclarat : restaurante i activit i de jocuri de
noroc si pariuri.

În luna iunie 2024, angajatorii au încheiat i înregistrat la institu ia noastr  33 contracte
colective de munc i dou  acte adi ionale la contractele colective de munc .
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec ia persoanelor fizice în ceea ce
prive te prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circula ie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protec ia datelor), informa iile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confiden iale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor men ionate ca destinatar/destinatari i altor persoane autorizate s -l primeasc . Dac  a i primit acest document în mod eronat, v  adres m
rug mintea de a returna documentul primit, expeditorului
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B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC ÎN LUNA   IUNIE:

I. Campania Na ional  pentru verificarea modului în care sunt respectate prevederile
legale privind încheierea i executarea contractelor individuale de munc , de c tre
angajatorii care desf oar  activit i în domeniul „restaurante i alte activit i de
servicii de alimenta ie” (Cod CAEN 56)

Obiectivele ac iunilor de control au fost :

- identificarea i verificarea agen ilor economici care activeazã în domeniul
„ restaurante i alte activit i de servicii de  alimenta ie “;

- eliminarea neconformit ilor constatate prin dispunerea de m suri obligatorii;

- cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a lucr torilor în ceea ce
prive te necesitatea respect rii prevederilor legale în domeniul rela iilor de munc .

În cadrul acestei ac iuni, inspectorii de munc  au  efectuat 25 controale.

La un angajator a fost identificat  o persoan  care presta activitate f  a avea încheiat
contract individual de munc  în form  scris , cel târziu în ziua anterioar  începerii
activit ii.

Pentru înc lcarea legisla iei  în domeniul rela iilor de munc ,  inspectorii de munc  au
aplicat angajatorilor 9 sanc iuni contraven ionale din care 6 amenzi în cuantum de
29.000 lei i 3 avertismente contraven ionale. Au fost dispuse 22 m suri de remediere a
neconformit ilor constatate.

Deficien ele constatate la angajatori au fost urm toarele:

- nerespectarea obliga iei de a încheia contract individual de munc , în form  scris
salariatului, cel târziu în ziua anterioar  începerii activit ii;

- nerespectarea obliga iei de a ine la locul de muncã eviden a orelor de muncã prestate
zilnic de fiecare salariat, cu eviden ierea orelor de începere i de sfâr it ale programului
de lucru;

- neîntocmirea regulamentului de ordine interioarã;

- nerespectarea obliga iei de a stabili  prin  contractul individual de muncã un spor la
salariu, pentru situa iile în care repausul sãptãmânal este acordat i în alte zile decât
sâmbata i duminica;

- nerespectarea obliga iei  privind repartizarea timpului de munc  în cadrul s pt mânii
care este, de regul , uniform , de 8 ore pe zi timp de 5 zile, cu dou  zile de repaus;

- nu au f cut dovada pl ii în totalitate a drepturilor salariale aferente lunilor aprilie i
mai 2024;

- durata zilnic  a timpului de munc  de 12 ore  pentru salaria i  nu era  urmat  de o
perioad  de repaus de 24 de ore.
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II. Campania Na ional  privind verificarea modului în care serviciile externe respect
obliga iile legale i a activit ilor de prevenire i protec ie pe care le desf oar  în
întreprinderi/unit i

În  perioada 29 mai-7 iunie 2024, s-a  desf urat Campania Na ional  privind verificarea
modului în care serviciile externe respect  obliga iile legale i a activit ilor de
prevenire i protec ie pe care le desf oar  în întreprinderi/unit i.

Obiectivele ac iunilor de control au fost :

- verificarea respectãrii de cãtre serviciile externe de prevenire i protec ie a
prevederilor legale;

- verificarea respectãrii prevederilor legale privind securitatea si sãnãtatea în muncã în
întreprinderile/unitã ile care au apelat la servicii externe pentru desfã urarea
activitã ilor de prevenire si protec ie;

- con tientizarea angajatorilor cu privire la faptul cã apelarea la servicii externe nu îi
exonereazã de responsabilitã ile lor în domeniul securitã ii i sãnãtã ii în muncã (SSM).

În cadrul acestei ac iuni, inspectorii de munc  au verificat un num r de 34 servicii
externe.

Deficien ele constatate au fost:

-  depunerea cu întârziere a rapoartelor semestriale de activitate;

- neinformarea, în scris, a angajatorului asupra deficien elor constatate i asupra
mãsurilor propuse pentru remedierea acestora.

Pentru înc lcarea legisla iei  în domeniul securit ii i s ii în munc ,  inspectorii de
munc  au aplicat patru avertismente contraven ionale. Au fost dispuse patru m suri de
remediere a neconformit ilor constatate.

III. Ac iunea nr. 6 din Programul Cadru al Inspec iei Muncii – Campanie na ional  de
supraveghere a pie ei produselor industriale din domeniul de competen  al
Inspec iei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2024, coordonat de

tre Comisia European

În luna  iunie 2024 au fost verifica i ase agen i economici i un num r de 34 produse. A
fost dispus  o m sur  de remediere i a fost aplicat un avertisment contraven ional.

IV.Campania Na ional  de informare, con tientizare i promovare a negocierii
colective derulate de ITM Neam

În luna iunie 2024, Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam  a continuat ac iunile de
informare i constientizare desf urate în cadrul Campaniei Na ionale de informare i
con tientizare a prevederilor Legii nr.367/2022 privind dialogul social.

Campania Na ional  de informare i con tientizare a prevederilor Legii nr. 367/2022
privind dialogul social, cu modific rile i complet rile ulterioare, are în vedere
informarea privind drepturile individuale i colective ale angaja ilor i angajatorilor, a a
cum sunt prev zute în actul normativ mai sus men ionat.
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Astfel, în data de 07.06.2024, inspectorii de munc  au organizat la sediul Inspectoratului
Teritorial de Munc  Neam , o întâlnire, la care au participat 18 reprezentan i ai
angajatorilor din întreprinderile mici i mijlocii, reprezentan i ai organiza iilor patronale
i sindicale.

V. Ac iuni de informare a angajatorilor i angaja ilor cu privire la legisla ia muncii în
domeniul rela iilor de munc i al securit ii i s ii în munc

În luna  iunie 2024, un num r de 152 angajatori au fost informa i în timpul ac iunilor de
control, cu privire la respectarea legisla iei în domeniul rela iilor de munc i în
domeniul securit ii i s ii în munc . În aceast  lun  au fost transmise prin e-mail
un num r de 140 inform ri cu privire la legisla ia din domeniul securit ii i s ii în
munc .

În data de 20 iunie 2024, a fost organizat  o reuniune de lucru ale Comisiei de Dialog
Social a Jude ului Neam , la sediul Institu iei Prefectului, la care au participat
inspectorul ef i inspectorul ef adjunct RM al ITM Neam . În cadrul acestei întâlniri,
inspectorul ef adjunct RM a prezentat un material informativ cu tema “Consecin ele
economice i sociale ale muncii nedeclarate i subdeclarate”.

C. NOUT I LEGISLATIVE ÎN LUNA  IUNIE:

Legea nr. 161 din 29 mai 2024 pentru modificarea art. 128 alin. (2) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii;

Hot rârea Guvernului nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de baz
minim brut pe ar   garantat în plat ;

Ordonan a de urgen  a Guvernului nr 59 din 6 iunie 2024 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum i alte m suri fiscale;

Ordinul pre edintelui  ANFP nr. 604 din 6 iunie 2024 pentru aprobarea Instruc iunilor
privind utilizarea instrumentelor informatice de extragere automat  a subiectelor
de c tre comisia de concurs la etapa de selec ie a concursurilor pentru ocuparea
func iilor publice prev zute la art. 385 alin. (1) i (2), cu excep ia celor care
beneficiaz  de statute speciale în condi iile legii, din Ordonan a de urgen  a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

                                                       Inspector ef
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