INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01-31.07.2021, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut ca
obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei Muncii pe
anul 2021, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii nr.319/2006,

modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA IULIE :

In luna iulie 2021, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt, au fost realizate un
numar de 195 actiuni de control, din care 113 in domeniul relatiilor de munca si 82 in domeniul
securitatii si sanatatii in munca. Urmare finalizarii acestor actiuni, au fost dispuse 159 de masuri

pentru remedierea neconformitatilor constatate.

Un numar de 62 angajatori au fost sanctionati cu 100 sanctiuni contraventionale, din care 90

avertismente contraventionale si 10 amenzi in valoare de 147.300 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

In luna iulie 2021, inspectorii de munca din cadrul compartimentului SSM au realizat 82 vizite de
control si evaluare la angajatori si au dispus 65 de masuri pentru remedierea deficientelor

constatate.

Un numar de 43 angajatori au fost sanctionati cu 61 sanctiuni contraventionale, din care 59

avertismente contraventionale si 2 amenzi in valoare de 4.500 lei.
Analiza situatiei evenimentelor de muncad:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 16 evenimente de munca.
Imprejurarile in care s-au produs cele mai multe evenimente se referd la utilizarea
necorespunzatoare a echipamentelor de munca, cadere de la acelasi nivel si accidentele de
circulatie. Dintre evenimentele comunicate, patru au fost mortale. Toate evenimentele

comunicate sunt Tn curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

In luna iulie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un numar de 113
controale, au dispus 94 masuri pentru remedierea deficientelor constatate si au aplicat in total
39 de sanctiuni contraventionale, din care 8 amenzi in cuantum de 142.800 lei si 31 avertismente

contraventionale.
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La 5 angajatori, inspectorii de munca au identificat 7 persoane care prestau munca fara a avea
incheiat contract individual de munca in forma scrisa. Domeniile de activitate in care se presta

munca nedeclarata sunt: asigurari, bar, restaurant si comert .

in luna iulie, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 2 contracte colective de

munca si un act aditional la contractul colectiv de munca.

B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA IULIE :

I. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele masuri

pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

in perioada de raportare a fost mentinuta starea de alerta si a fost verificata respectarea
prevederilor Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID - 19, in vederea asigurarii in continuare a unei protectii adecvate impotriva
fmbolnavirii cu coronavirusul SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de munca sigur pentru
sanatatea lucratorilor. Tn acest sens, Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt, asemenea
celorlalte inspectorate din tara, a efectuat controale, Tn domeniul securitatii si sanatatii in
munca si in domeniul relatiilor de munca. Obiectivul principal al controalelor efectuate, a

constat in verificarea respectarii prevederilor art.5 din legea mai sus mentionata, respectiv:

- masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns), lit.e, cu
privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii serviciilor de asistenta

sociala;

- masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de risc), lit.f, cu
privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a activitatii unor institutii sau

operatori economici.

In cadrul acestei actiuni, n luna iulie 2021, inspectorii de munca au verificat un numar de 72
agenti economici, cu un numar total de 539 salariati. Mentionam ca 3 actiuni de control dintre
cele 72 au fost efectuate efectuate in timpul noptii.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca, au fost sanctionati
contraventional un numar de 12 angajatori cu o amenda in valoare de 1.000 lei si 13
avertismente contraventionale. Au fost dispuse 14 masuri de remediere a neconformitatilor

constatate.
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[I.Actiunea nr. 3 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al Inspectiei
Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2021, coordonat de catre Comisia
Europeana

in luna iulie au fost verificate 6 societati si un numar de 26 produse. Nu au fost dispuse masuri

de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.
[ll. Actiune de informare ,, MUNCESTE LEGAL! CUNOASTE-TI DREPTURILE!”

in cadrul Campaniei de informare ,, MUNCESTE LEGAL! CUNOASTE-TI DREPTURILE!”, Inspectia
Muncii a editat un material informativ privind conditiile legale de munca.Scopul acestui demers
a fost cresterea gradului de constientizare a lucratorilor cu privire la consecintele sociale si
economice negative pe care le produce munca nedeclarata si munca subdeclarata (munca ,, la
gri ”), la drepturile si obligatiile pe care le au acestia, cat si la riscurile la care se expun atunci

cand accepta sa munceasca ,, la negru” sau ,, la gri”.

Inspectorii de munca au distribuit pliantele in locuri consacrate avand afluenta de persoane
astfel: primarii,gari, autogari, statii de transport in comun, piete si targuri, lacasuri de cult
(biserici, manastiri, schituri) si la Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati  din

Romaénia, Filiala Neamt.

IV. Actiunea nr. 5 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nazionala pentru
verificarea modului de aplicare a prevederilor legale privind munca la domiciliu, telemunca,

decalarea programului de lucru de catre angajatorii cu un numar mai mare de 50 de salariati

In cadrul acestei actiuni, in perioada 12.07 -18.07.2021, s-a derulat o campanie de verificare a
modului de aplicare a prevederilor legale privind munca la domiciliu, telemunca, decalarea
programului de lucru si securitatea si sanatatea in munca in vederea reducerii riscului de

contaminare cu COVID-19 la angajatorii cu un numar mai mare de 50 de angajati.

Au fost controlati un numar de 37 de angajatori la care erau angajati 10.415 salariati, din care

426 lucrau n regim de telemunca/munca la domiciliu.

Pentru incalcarea legislatiei in domeniul relatiilor de munca, un numar de 8 angajatori au fost
sanctionati cu 8 avertismente contraventionale si au fost dispuse un numar de 18 masuri de

remediere a neconformitatilor.
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Pentru Tncalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca, au fost dispuse 27 de
masuri de remediere a neconformitatilor, iar un numar de 19 angajatori au fost sanctionati cu o

amenda n cuantum de 1.000 lei si 26 avertismente contraventionale.

V. Verificarea respectarii prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 99/2000 privind masurile
ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor

Tncadrate Th munca

In luna iulie 2021, in zilele de 15, 16, 27, 28, 29 si 30.07.2021, zile in care conform datelor
furnizate de INMH in judetul Neamt, ITU a atins punctual valoarea de 80 unitati, inspectorii de
munca au realizat un numar de 23 controale la agenti economici la care lucrau un numar de 1485

salariati.

Urmare actiunilor de control s-au constatat 4 neconformitati, iar 4 angajatori au fost

sanctionati cu 4 avertismente contraventionale.
Vl.Sedinta de lucru I.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 19 iulie 2021, din motive de siguranta medicald legate de pandemia de coronavirus,
Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele normative de interes pentru
activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si organizatiilor sindicale, publicate in
Monitorul Oficial in ultima perioada, au fost transmise prin e-mail membrilor desemnati ai

organizatiilor sindicale si patronale.
VIl.Participarea activa Tn comisiile de dialog social

in data de 28 iulie 2021, inspectorul sef a participat la sedinta Colegiului Prefectural al judetului
Neamt pentru luna iulie 2021, care s-a desfasurat in sala Calistrat Hogas, a Palatului

Administrativ.

C.NOUTAT! LEGISLATIVE IN LUNA IULIE

» Hotararea Senatului Romaniei nr. 88 din 28 iunie 2021 referitoare la propunerea de
Directiva a Parlamentului European si a Consiliului de consolidare a aplicarii principiului
egalitatii de remunerare pentru aceeasi munca sau pentru o munca de aceeasi valoare
intre barbati si femei prin transparenta salariala si mecanisme de asigurare a respectarii
legii - COM (2021) 93 final;

» Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 596 din 6 iulie 2021 privind aprobarea
modelului cererii si al documentelor prevazute la art. 171 alin. (1) lit. b) si d) din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate
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salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea

coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca;

» Hotararea Guvernului nr. 730 din 8 iulie 2021 privind prelungirea starii de alerta pe
teritoriul Romaniei incepand cu data de 12 iulie 2021, precum si stabilirea masurilor care
se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19;

» Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr.595 din 6 iulie 2021 privind aprobarea
modelului cererii si al declaratiei pe propria raspundere pentru solicitarea indemnizatiei
prevazute de art. 3 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de
sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice
determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea

cresterii ocuparii fortei de munca;

» Ordinul comun al ministrului sanatatii si ministrului afacerilor interne nr.1204/99/2021
pentru completarea Ordinului ministrului sanatatii si al ministrului afacerilor interne nr.
874/81/2020 privind instituirea obligativitatii purtarii mastii de protectie, a triajului
epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a mainilor pentru prevenirea contaminarii cu

virusul SARS-CoV-2 pe durata starii de alerta;

» Ordinul comun al ministrului culturii si ministrului sanatatii nr.3.186/1186/2021 pentru
modificarea anexei la Ordinul ministrului culturii si al ministrului sanatatii nr.
3.245/1.805/2020 privind masurile pentru prevenirea contaminarii cu noul coronavirus
SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activitatilor in conditii de siguranta sanitara in

domeniul culturii;

» Ordinul ministrului educatiei nr.4050/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
efectuarea concediului de odihna al personalului didactic de predare, de conducere, de

indrumare si control si al personalului de cercetare din nvatamantul de stat;

» Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.096 din 30 iunie 2021 pentru aprobarea Normelor privind

supravegherea medicala a lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante;

» Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 585 din 2 iulie 2021 privind modificarea si
completarea modelului-cadru al contractului individual de munca, prevazut in anexa la

Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 64/2003;
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» Legea nr. 206 din 19 iulie 2021 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.

195/2020 privind masuri in domeniul registrului comertului;

» Legea nr. 208 din 21 iulie 2021 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
36/2021 privind utilizarea semnaturii electronice avansate sau semnaturii electronice
calificate, nsotite de marca temporala electronica sau marca temporala electronica
calificata si sigiliul electronic calificat al angajatorului in domeniul relatiilor de munca, si

pentru modificarea si completarea unor acte normative;

» Legea nr. 220 din 26 iulie 2021 pentru modificarea anexei nr. | la Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

> Legea nr. 221 din 26 iulie 2021 pentru completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri

pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

» Ordinul comun al ministrului culturii si ministrului sanatatii nr. 3.214/1.379/2021 pentru
modificarea si completarea anexei la Ordinul ministrului culturii si al ministrului sanatatii
nr. 3.245/1.805/2020 privind masurile pentru prevenirea contaminarii cu noul coronavirus
SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activitatilor in conditii de siguranta sanitara n

domeniul culturii;

» Hotararea Guvernului nr.1.218 din 6 septembrie 2006( republicata) privind stabilirea
cerintelor minime de securitate si sanatate in munca pentru asigurarea protectiei

lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici;

» Hotararea Guvernului nr. 795 din 28 iulie 2021 pentru modificarea si completarea anexelor
nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 730/2021 privind prelungirea starii de alerta pe
teritoriul Romaniei incepand cu data de 12 iulie 2021, precum si stabilirea masurilor care se
aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19 .

18.08.2021 Inspector sef,
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