INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

ITM Neamt a verificat transportatorii rutieri

in perioada 26-30 octombrie 2020 s-a desfasurat Campania nationald privind respectarea
de catre transportatorii rutieri a prevederilor legale referitoare la incheierea si
executarea contractelor individuale de munca, a timpului de munca si de odihna a
conducatorilor auto (lucratori mobili) a legislatiei si a directivelor europene ce vizeaza
detasarea lucratorilor in cadrul prestarii de servicii transnationale transpuse in legislatia
nationala, din domeniile: ,,Transporturi rutiere de marfuri si  Transporturi urbane,

suburbane si metropolitane de calatori”.

Obiectivele actiunilor de control au fost:

> identificarea angajatorilor care folosesc munca nedeclarata si luarea masurilor care se
impun pentru respectarea prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca;

> verificarea respectarii timpului de munca si de odihna;

> determinarea angajatorilor de a respecta prevederile Legii nr.53/2003, modificata si
completata, republicata, ale HG nr.905/2017, a Legii nr.16/2017, ale OG nr.37/2007, ale
HG nr.38/2008 si ale legilor speciale in domeniul transportului rutier privind timpul de
munca si de odihna;

> cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale din domeniul relatiilor de munca;

» diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea de
catre angajatorii care desfasoara activitate in domeniul rutier, a prevederilor legale din
domeniul relatiilor de munca.

Au fost controlati 24 de angajatori , au fost constatate 19 deficiente pentru care au fost
dispuse masuri de remediere si au fost aplicate patru sanctiuni contraventionale, din care
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doua amenzi n cuantum de 21.500 lei. La un angajator au fost depistata o persoana care

presta activitate fara a avea incheiat contract individual de munca in forma scrisa.

Principalele deficiente constatate in actiunile de control au fost urmatoarele:

> primirea la munca a unei persoane fara incheierea contractului individual de munca n
forma scrisa, cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii ;

» registrul electronic de evidenta a salariatilor a fost transmis cu date eronate;

» nu se respecta obligatia de a tine evidenta orelor de munca prestate de catre salariati;

» nu se respecta prevederile legale privind repausul saptamanal;

» nu se face dovada platii drepturilor salariale.
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