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INSPEC IA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNC NEAM

                                COMUNICAT DE PRES

Controale  ITM Neam   la angajatori din domeniul fabricarea produselor de
brut rie i a produselor f inoase

În  perioada 09-12 aprilie 2024 s-a  desf urat Campania Na ional  pentru verificarea
modului în care sunt respectate prevederile legale privind încheierea i executarea
contractelor individuale de munc  precum i prevederile legale privind cerin ele
minime de securitate i s tate în munc  de c tre angajatorii care desf oar
activit i în domeniul “fabricarea produselor de brut rie i a produselor f inoase” cod
CAEN 1071, 1072, 1073.

Obiectivele ac iunilor de control au fost :

- identificarea i verificarea agen ilor economici care activeazã în domeniile:
“fabricarea produselor de brut rie i a produselor f inoase”, privind respectarea
prevederilor legale în vigoare;

- eliminarea neconformit ilor constatate prin dispunerea de m suri obligatorii;

- cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a lucr torilor în ceea ce
prive te necesitatea respect rii prevederilor legale în domeniile rela iilor de munc i
securit ii i  s ii în munc .
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În cadrul acestei ac iuni, inspectorii de munc  au  efectuat 16 controale.

Pentru înc lcarea legisla iei  în domeniile rela iilor de munc i securit ii i  s ii
în munc ,  inspectorii de munc  au aplicat angajatorilor 14 sanc iuni contraven ionale
din care 12 amenzi în cuantum de 30.100 lei i 2 avertismente contraven ionale. Au
fost dispuse 22 m suri de remediere a neconformit ilor constatate.

Deficien ele constatate la angajatori au fost urm toarele:

- angajatorul nu respecta obliga ia de a ine la locul de muncã eviden a orelor de
muncã prestate zilnic de fiecare salariat, cu eviden ierea orelor de începere i de
sfâr it ale programului de lucru;

- nerespectarea obliga iei angajatorului referitoare la acordarea repausului s pt mânal
de 48 ore consecutive;

-angajatorul nu respecta repartizarea timpului de munc  în cadrul s pt mânii care
este, de regul , uniform , de 8 ore pe zi timp de 5 zile, cu dou  zile de repaus;

-angajatorul nu respecta obliga ia legal  de a stabili salariul de baz  minim brut pe
ar  garantat în plat , pentru sectorul industrie alimentar ;

- dosarele de personal erau incomplete;

- angajatorul nu respecta obliga ia de a elibera o adeverin ã de vechime pentru
salaria i la încetarea activitã ii;

- angajatorul nu a organizat activitatea de acordare a primului ajutor;

- angajatorul nu a asigurat echipamente de muncã fãrã pericol pentru securitatea i
sãnãtatea lucrãtorilor;

-angajatorul nu a asigurat verificarea  instala iei electrice la termenul scadent;

-angajatorul nu a asigurat o instruire corespunz toare în domeniul SSM pentru lucr tori.

Inspector ef
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