INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

COMUNICAT DE PRESA

in perioada 01-18.08.2023, s-a desfasurat Campania Nationald pentru verificarea
modului de respectare a prevederilor legale privind fincheierea si executarea
contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului Tn care sunt respectate
cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor de
catre angajatorii care desfasoara urmatoarele activitati: Alte activitati de asistenta
sociala, cu cazare-cod CAEN 8790, Alte activitati de asistenta sociala, fara cazare -cod

CAEN 8899, Activitati ale centrelor de ingrijire medicala-cod CAEN 8710 si Activitati ale

centrelor de recuperare psihica si de dezintoxicare, exclusiv spitale cod CAEN 8720.

Obiectivele campaniei au fost:

> identificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaza
relatiile de munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora
sa se conformeze dispozitiilor legale Tn materie;

» eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii de
remediere;

» cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si lucratorilor in ceea ce
priveste necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de
munca;

> cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor Tn ceea ce
priveste necesitatea respectarii prevederilor legale referitoare la sanatatea si
securitatea in munca pentru domeniile de activitate mai sus mentionate;

> eliminarea neconformitatilor constatate Tn domeniul securitatii si sanatatii n
munca la angajatorii din domeniile de activitate vizate de campanie.

Au fost verificati 22 de angajatori. Pentru deficientele constatate cu ocazia
controalelor au fost dispuse 15 masuri de remediere si au fost aplicate un numar de 8
sanctiuni contraventionale, respectiv avertismente contraventionale.

Deficientele constatate Tn actiunile de control au fost urmatoarele:

nerespectarea prevederilor legale referitoare la contractele individuale de munca cu

timp partial;
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> lipsa mentiunilor privind stabilirea programului de lucru Tn cuprinsul contractului
individual de munca;

> lipsa mentiunilor privind stabilirea datei platii salariului Tn cuprinsul contractului
individual de munca;

> registrul general de evidenta a salariatilor era transmis cu date eronate;

» nu au fost desemnati lucratorii pentru acordarea primului ajutor si evacuarea
lucratorilor in caz de accident.

> nu a fost asigurat efectuarea controlului medical periodic al lucratorilor;

> instruire necorespunzatoare in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

Inspector sef
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice Tn
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest
document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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