INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

COMUNICAT DE PRESA
Controale ITM Neamt la angajatori din domeniul transportului rutier

in perioada 14-22 noiembrie 2024 s-a desfasurat Campania Nationala privind verificarea
modului in care se respecta legislatia in domeniul relatiilor de munca in transportul
rutier.

Obiectivele actiunilor de control au fost :

identificarea si combaterea cazurilor de munca nedeclarata;

respectarea prevederilor din Codul Muncii privind modificarea contractului individual
de munca, respectarea timpului de munca si de odihna, concediul anual de odihna,
plata salariului;

respectarea prevederilor privind registrul general de evidenta a salariatilor;

respectarea prevederilor legale privind perioadele de conducere, pauzele si
perioadele de odihnd ale conducétorilor auto si utilizarea aparatelor de inregistare
a activitatii acestora;

eliminarea neconformitatilor constatate prin dispunerea de masuri obligatorii.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-I
primeascd. Daca ati primit acest document Tn mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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in cadrul acestei actiuni, inspectorii de munca au efectuat 45 de controale. O parte
dintre controalele efectuate in trafic au fost realizate Tmpreuna cu inspectori din
cadrul ISCTR Neamt.

Pentru Tncalcarea legislatiei in domeniul relatiilor de munca, inspectorii de munca au
aplicat angajatorilor 21 de sanctiuni contraventionale din care 11 amenzi in cuantum
de 10.000 lei si 10 avertismente contraventionale. Au fost dispuse 46 masuri de
remediere a neconformitatilor constatate.

Deficientele constatate la angajatori au fost urmatoarele:

- angajatorul nu respecta obligatia de a tine evidenta orelor de munca prestate zilnic
de fiecare salariat, cu evidentierea orelor de incepere si de sfarsit ale programului de
lucru;

- nerespectarea prevederilor legale privind repausul saptédmanal;
- angajatorul a transmis date eronate sau incomplete in REGES ;

- angajatorul nu respecta obligatia de a elibera o adeverintd de vechime pentru
salariati la incetarea activitatii;

- angajatorul nu a facut dovada platii drepturilor salariale catre toti salariatii unitatii.

Inspector sef

Str. Dr Gheorghe lacomi, nr. 8, Piatra Neamt

Tel.: +4 0233 21 06.98; Fax: +4 0233 21 55 89

E-mail: itmneamt@itmneamt.ro

www.itmneamt.ro 2

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-I
primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului


mailto:itmneamt:@itmneamt.ro
http://www.itmneamt.ro/

